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роцIл I
злглльнr положЕнЕя
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, 
АКМtМШ ПРдЦI. СОЦIдJIЬНИХ ВIДНОСИН I ryРИ]МУ (дшi_

дкадемiя). це зяuад виlлоiосsiти привsтноi форми власностi,
llовяа ншва лкýдемii:

.lлрlцJ!!9ю vовою - АкАдЕмLq прАцI. соцIАльних
ВlДНОСИН I ТУРИЗМУ:. дяглiйською моЕою - AKADEMY оF LABoUR_ SocIAL
RFLATIONS ANDTOURISM,

Скорочена назвs:
. укрдТнською мовою - АЛСВТ;. авглifiсьхою мовою _ALSRT,

. l 2, Засвовником i власвиком майна Дкадемii с Федерацiя лрофФiйн!х
спио_к Укрпlцпrдалl - Здсяоsникl, р}mшованазs адресоюi мапддя нФш.жносll!
буд 2. м, Кпis, Укрý]на. 0I 0 l 2: центиФiкацiлний код 000I 4{ 79,

1.3, дхад.мiя t юрядичяою осбою, ма. самосгiйний ба]Oшс. лоюч!i в iнш,
рак}яхи в бsнrjsських усmяоsдх. печагку. блаяки, фiрмовий знак li сво]м
найменуваяням, iяшiаФибуlи, передбач.нiдляюряличяяхосiб,

1,4, цнвiльна правоздапiсlь дкддемii впника. з момеЕт} i] mореннл
дерхавноi ре.стацii i лрипимегФя з дяя внФеяня до сдйого дерхавного
рессrру запису про il припиненнr,

_ 1,5, дiяльнiсть дкадемiI грунгу.тъся нд консlиryцii украiни. законл
Ухраiни аПр lcвiry,. ,.Про виU_ч ocвiD", "про наукову i наjюво-технiчн1
дпльнiсть., .Про прфесiпн| слiлхя. ii прв. 1а гдраmii дirльносli;,
хонцепryальних здсадц Нзцiон ьноi доктриви розв}тrку осв|п, Державноi
нд!,онмьноi лрограмп .ocBiтa, ("Укра]на xxl сmлiтгя,'. iяujпх норv!тйвно_
правФп акв Украlяи. Uьому Свryп т постrноЕs виборниi орrанiв

1,6, Вiдокремленi сгруtсryрвi пiдроздiли Дкддемii створюlогьс, вiдповйно
до ъконодавсва m рiшеян, Засвовника в особi Президii ФПУ з урцуsавням
головн!х ззвдднь дirльяосгi i функцiоrуюъ згiдно , u"peмlмx полоreнtямп, tцо
розробляrnся Дкадемiею.

I.7, Мiсцезвdодr(ення ДкадемiI|
0]IE8, м, КиlЪ. Кjльцева дорога,3_А,

роздlл II
мЕтА I прЕдмЕт дlяльцостr лкддЕмIl

2,I. МФю д|яльноФi Ахадемil.:
2.1,1. Здiйсненн, ocвiтliboi дiяльносгi для пИmrcвк! Фахisцiв за

лiцензоsшими спецiФьяосгям, з Ейловiдвпх ocвiтHix ступенiв, що ;iдловiдають
mядаp'ам вишоi Фвirи. сзмосtIпним о.вtпiv лрогrвмам. ocBiTHi1,1 прогршаv н.
имомеяяя вйповино до профiлю заклаФ, вящоi освiп, авmрськпм ocBiTHiM
протамам науково.педагогiчяд прац|вняхis дкадемii та лрсдставнпкlв
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2.1,2, пiдготовка фахiвцiв з вищою осsiтою 3а слецiшьностями та освiтяi!и
рlвнямя тьно з зsконодавсlвоv, ir }рауsбннrv влмог ринк) лрацi,

2,1,3. Здiйснення BayKoвoi m яауково_техвiчяоi дiяльноФi вйповiдяо до
закояiв Украiни (Про осsiry), (Про вищу ocвiт]) тд (Про наукову i ваухово_

2,t.4, Пiд.отовка, ле!епiдгоrcвка i пiдвицення квмiфiкsцii лрфслiлхових
працjвникis та прфакиsу члеsськях оргавiзацiй Фпу.

2,1,5, Популяризацiл профспiлковоrc руху, розповсюдхенвя та Формування
серед населеняс ,нань про прфспiлки la ]хня роль у фч,ально{кономiчноvу
захист, лрбв працюючих,

2,L6 ОранЬбцiя. коордияsчis m керiвницlsо ндуковиvи дослiд*е нями 1
яайвжлизiшхх прблем правовоi, соцiшьяо_економiчяоi тематяки, рекреацiйяо-
оrдоровчоi сфсри ъ розв|тку лрофспiлкового руху,

2,1,7, надання на) ково-мfrодич Hoi прдklичяоi допомоlп навчеlьлим
иu.дам профспiлок. цФськllм органiзацiям Федер!цii лрофслiлоk Укра]ни,

2,1,8, Забезпесенвя кульryрного i духовяого ро3витhf оaобистостi.
виховавня ос,о. в Академii, m ведеяяя просвiтвицькоi й
волонreрськоiдjяльвостi в громадi,

2,2, цредмФом дiяльпо.тi Ак!демiI.:
2,2,t. Пiдготовка висококвалiфiхованих

напрямами пiдлотовки та спсцiФьяостями
дястанцiйну й екстерндт!у форми нsвчаяня,

фахiвцiв за лiцевзованими
через денну (очну), заочну,

2,2,2, Пiд.отовка. лерепiдгоювка т9 пiдвиоlення квмiфiкацii лрофспirковлх
працiв!iilв, аюивiсllв, виклJдачiв сиФvя профспiлкового нэвчан;я. здобупя i
поlлиоленм ничи економiчrи\, празовиi. opl aHlиtopc

2 2,] Проведеьнs фундаvеьlщьяи\ н!rкоsих jослiд*ень за напрqчдми
lrq lbнocr l дlадем!. ) t ч, J пиlань ро lвиlк} лрофспiлковоl о рух),

2,2,il,Надвsяя екслертно_ковсультатхввпх, iнформацiйно-анФiтичних,
яауково,методичяих послуг з литань TeoPii i прапkки лрофспiлкового руху,

2,], КонхрФне спрлмуванн, в змiст робоп Дхадемii вяjяачаються
сучасною перспепявяою ко!'юнrаfрою ринку й завдднлями Замовнлка,

2,4. Академii можс здiйснtоватя iншу дiяльвiФь, лiа не заборояела
rаконодзвстOо! Украiни jвiдповiда. ii статутним цiля!.

роздIл пI
юридцчнt{Й стлтус лкАдЕмIl

3.1, Академiя вважаФься створевою ъ набува€ лрава fi обов'rзки
юрмичяоi особи з дяя ]']'ресстрацii,

з,2, Академi, мас виокремлене майяо, самосгiйяий бшsнq поrcчнi й iнmi
рц)яки вtаUiонФьнiй ta iяоlеvнiИ волюrах в устдновах баякiв. кругл) печаlку,
Олан'(и. ф,рмовиil li своivв наqvецваннями. iнmi аlрибуlи,
пер€дбачевi дт юрпдичвих Фiб,

З,]. Ак.д.мiя мr€ прдво:
],3.1, Вtд свого iveнi уUадm правочияи (доmворп, конграm) ]

ывиJняниvи il iноJемними юридичними Е laool фilичничи особами, набуваtи



чайвових та особистих немайновях прав, несп обов'язкп] бути позивачем i
вiдловйачем у судi в порядку, визяачеяому законодавством тд вормативяими

J,'t.2, проходиm лiцеяl)ваяня. акредиmчiю. д Екож акредиlацiю la
вост?ифiкацiю у мiжнароднпх громадських i професiйвях орmнiзацiях,

з,з,з. самостiйяо влзяачап змiст навчання (навчальнi плзяя, осзiпi
лрограми тощо) та оргднiзацiйяi фрми освiпього процесу з урцувавням
Фавдартis sицоi ocвiп, вставовлеяих для замадiв вицо'i осsiп вИповЙяого

],З,4, Визяачати форми й мсгодй проведення яавчцьно-вйховвого процесу
вiдповiдно до лiцевзоваяоi ocвiDboi дiяльностi чере] очну, девпу, заочну]
.црсвнчlИну, eKcrepнalц 1а iяшl формя навча"ня. ви iначенi lахонодав( lФм,

],,]5 Гоryвагя фд\iвцiв ]а до,оворами органiзаuiями
Федерduii профспlлок Укра]ни, пiдприсvсlвами. )фановами, ормнiзdцlями l

З.3.6, За окремим контрактом яадавап здобувачам деняоi]/очноi форми
вавчанЕя освiпю послуry (вiЙськову пiдютов(,у за програмою офiцерiв запасу)
згИяо з (Порядком лроведенЕя вiйськовоi лiдготовки громддян УкраiЪп и
програмою пИгФовки офiцерiв чласу), ип€рдl@яим лосг9яовою Кбiнсry
Miяicтpiв УttpаiЪи вИ l JrIФю 2012 р. Ш9 48,

J,J,7 Роlrюбляm il залроваJь?взти влдснi проtра!и н.узовоi. науково-
дослiдноi: наукою,tхяiчноi, яауково-виробничоi та коморцif,ноi дiяльностi,
брати учаФь у розробцi програм та мйодичних посiбяикiв для сиФемц яавчання
профспiлкових ,рацiвнвкiв, 5mBicTiB i члепiв лроФспiлок, у спiвпрдцi з

фахiвця!п ФПУ проводятя дослiдницьку роботу щодо фяу лрофспiлковоло руху
та лерспектив його розвитку,

],,],8 Сшооlйно ъпровашýваlи m припиняlи ocвiпi програvи
(спецiФi]ацtD. вилlачаlи ]i 1viсl iпрог?амл вибiркових навчаьниi лясUиплiн,

З.3,9, Приймаm рilчення про вимадавн, однiсl або кiлькох дисциллiя
lоlеvниvи моваvя. забеlпеч)ючи лря цьом} виклбдаян, особам, якi нdвчаюlься,

siдповiдяоi яавчФьяоi дисциплiя! украiяською мовою,
J,J,l0,Прийvап яа робоD педаюltчних. ндуково,педаrcl iчнич в iнших

}J,IL Роlроблm прт.vи. ваsчшьно-lем.гичнi ллани тд vФдичц
,IllcPaDP) для r.беlпечевня осsiтньоtо,про!е(}, вносип лропоTичii до чиянич
яавчмьних проаам та прогрдм лiдвяцlснвл квмiфiкацii профспiлкових
лрацiвникiв ycix рiвяiв, здiйспювдп пошук яовях форм, мегодiв m засобiв
орmнiзацil осsllнього процФу,

З,3,12, Розробляти, влдават! й решiзовувати яауково_прдкпчн! т.
яавчшьво-мФодичнi маreрiФи (посiбвики. пiдручяики, мовоФафi]', конспепи
].хцiй, рекомеядацii: перiодичнi вядаяня тощо). видаваD довiдкову, решампу та

йury лiтературу (утому числiй вазамовrеяяя ФПУ, i'i членськях оргщiзацiй).
3,],l3, Надавати науково-мФодичяу ъ практиsву доломогу яавчшьпям

цlа!ам профспiлок, члснським органiзацiям ФПУ,
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3.3,14, Орrанiзовувати обмiн друковдяимп вrдаЕшми з вауковими
IФовами, яавчФьяим, замадами. jяформацiilнимя цеЕr?ам!. бiблiоreками та
iншями оргаяЪацiямияк в yKPaiBi. mк i3аijмехэмя,

З,3,15. Розповсюдlryвап маl€рiяjи та iнформацiю про дiяьЕiсть Академii:
у rcму чйслis з@бц Macoвoi iяфрмацi'i,

],],lo, орФiюsувsп й провоrm HarKoBi т! я!) ковФпрах lичн i
конференцi]; конr!еси, семiнари, tншi зцо!и. у IoMy числi з пmнь ровm)
профспiлковоlо р)х) la за уч.стю мiжвароднях i нацiоямьних наrковиr ъ
просвiпицькях органiзацiЙ.

3,З,l?, Проводип конкурси наукових i творчих робiт, яасамлеред iз
проФслiлковоireмsпки,

J,J,I8,]дпров9джувsги реПпнюве оцiяювання ocвiтBix. на)ково.
доLлiдняцьхи\ в iнновsцiйнич досягнень осtб. якl навчаrnсr, пед4оliчни\,
нrуково_ледагогiчних тд iнl!их праuisнякis Ахадеvt]

З.З,]9, Нsдавап консульт9цi'lнi, маркФяrcвi] оргапiзяцiПно-меrодячяi,
посередяицькi m iнщi лослуги.

iнформ.цiлно_на}Fовi. iяформацiй!о-рек,.!tнi.
видавяичi. перемадаць(i m науково_влрв.дж?sФьнi робоп, проводип
!оuiолоliчнi опиг)ваннq ск tнiцi.rивнi. 1.к iHa Jаvовлеяня дер4.вних i

яедерждвних установ та органiзацiй, члеяськ,lх орг!нiзацiй Фпу.
],З,2l, На добровiльяпх засадах вступати до дсоцiацiй, спiлок та iнших

об'сдяаяь (у юму чяслi мiжнародвих) з мегою забезлеченяя пивпоrсння рiвня
пiдгоювкя фаlвцiв, реlулыаlивноФi яаукови\ дослiджень. змiцнсн i
MalcPmlbяo-1exнi"loi бФи l соuiмьноi iнфрасгрrкг}ри. координацi] дiqльнопl,
захисry майновйх прав, лредставл.Еш iнrepeciв Акэдемii в державяих m iлших

],3,22. Брати участь у дiяльяоgгi мiжнародяих органЪацiй,
],],2З, Вiдряджатп за кордон спецiшiФiв та прпймап в yKpaiHi iноземних

фахiвцiD для вирiшення питнь. пов'язаяих з дiяльяiсm Академi''.
].].24, Ндлравляти в уотановленому порядку працiвнлкiв у службовi

вiдрядхеяяя в межц Укра'iвп.
3,],25, Вяосип в уФановленому порядку подавяя про присвосяяя почесних

в.нь. наlородження праUiвпикiв Акадеvi] державними наlородами. вiд]наками,

J J,26,Форм)ваlи .иvчасовi творчi ocнoвi доlовоDiв.
персдбачених цивiльним заководавством Укра]ви,

З,3.27. Укладsп угоди про спiльну дiяльяiФ i слiвробiвпцтво ]
пiпприсмст!ами. уст!яовами, орЕнiзацiямu в yкpaiвi та за ]Т межамп з мФою
оргаяiзацili i проведе!ня спiльяих наукових дослiдяень, вявчсння та викорпФан!,
lфвiду пiдгоmвки й лiдвйщеявя кваiфiкацii кадрiв, сучасвих форм i меюдiв
навчэнля iсвх.уваяяя] участi в мiжнародяих заходах, лИгоФвки фахiвцiв з числа
гро!алян lяших крдiн в для впхонднш iяших Фryтнич lшдань вшповiдно до

тхояодавФа та яормдflвних aпiB Засяовяика,
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З,З,28- РФрблятх власну орmri!ацiйну струкryру Дкддемii.: сгвор}овап .
устанфеному порядк} ствl(ryряi пiдроздiли в припинrп ix дiяльвiсть
вцловlrно до яорv ткояо.ввства тд цъоrо с lдryт1

З.].29, Створюва0 на Ерлmрii Украiни m за
cTpyKTyPHi пiдроздiлл з лравом вiдl(ритя поточвих та
оах)ньjв, lаlвердýваm поlоженнс про них вiдповiдно
cтaDTy, норv!тивяих сkтLв Засновника,

]'i межами вiдокремлеli
(або) суброзр ункових
до закояодавФа. цього

],],]0, caмoctiйio роробллп. вносяп ]мiни la яrcрдýваm щlаIниП
роlпис прпцiыlикiв. педаrc|iчного iнауково_лед!гоllчяого су.паду в н.rкович
прач,вяикlв вlдпозlдно jo lаконодавФа, цьоl о с гs l t N

З,l,rL Сшфгiйно кl8овлюваги сиФми, форми Е ро]мtри оплаlи лраU.
лраUlвникlв AKадеMiiy межd хошlориL) влграl i l!lаlного ро]пис),J,,],]2 Визнбчап сисlеми m форми оллати працi, fi спЬлюваля. шо
uаlнl 1дое]печити макLим.льяе виkорисlаннr iнtелеrDUьного поtен!iл1)
праULвникlв, проФесорсько_

J,З,3], З9лучпlи !о лрове]ення занль t яа)ковил дослiд*е ь на )vовахqрокошх догоюръ висоюкsФiФiковаяих фахiвцiв iз рiзвих устаtоs. оргаяi]ацiй
украlниmзlзшпхкра]Ъ.

],3.з4, корпстхватись лiльг давfrвомдля закладiв

],],l., Рошивslп власн) сол!мьно_побуlов) бву. Mepero спорlиФlо_
о]доровчих. л,к)вФьно_лрофiлдi-гичних i цльгурних r.кладiв,

, ],l,,]6 оryиФвап кошп. беiпоюроп) (повороrну' чи благолliн)
Фпlансов} долоvог). Maтepiалbнi цiнноФi (об'сm неру\омого чдйр;,
ав.оryанспорвi зе.би юшоl Bl! лiдпри.мсвlуФнов. oPlaHilaцiй). б] о!iйнил
еоядlв. l0оvадян. вl!повйно до мхояод.впва в uьоlо claD ry,

].3.]7, Купуsати цiннi палери iвших юридичяих осiб у порядх1,
визндченому здководавством Украiяи, цим Статlтом.

],],З8, Самостiйно укладап правочияи (договорп, коятаm)у порядку та в
l,ежах суми, Dизяачеяих цим статутом. нормаввними апвми Засновяяка.

З,З,]9, Придб!вати. використовувап, вiдчужуsати, орсндувати рухоме,нерухоме майно тд коцв, що не заборояенi заковод!вством у лорядq m яа
умовd, визначеяrх цим Сгаryюм! иормативяими актами 3асяовяика,

3,],40, Корлсt)вдпсq банкiвськими кредивvя й лоlиkами. у loy} чис л в
rHole!H|я вмп|.1|цно |l lаконодавсlвоv. цим claryloM,

],J4I сlворювап власвi або викорисlов)ваlи 1д логоворм матерiшьно.
техвlчн, оши лш проведсння яавчальпо-виробличоi практики здобувачiв,. також
r]rя проведенЕя Macнoi гослодар.ьхоiдiяльяостi.

],].42. Здiйснюsатп капiтФьне будiвництво, реконструкцiю. капiт.льпий i
поючний peмoнt основяих фондlа, оренJоввних приviщень rcщо п доlоаораvл
пцря,ry, що уuадаюткя з будiвельно-монmжними @ iншими органiзацirми.
томадянши в порядrа Е Межах, передfuчених закояодавством. цим Статутоу та
вормапвяими аmми Засновяика,

_ ]-],4], ПсрсдаваIи } бма с) на бдланс la приПvаlи яа бшsнс, спи()ваlи !
оаlан.,в о(нознi заФби, цо сlФи яепридаlниvя длs викорисIанн{ аОо заmарiли в



порцrу та ме)кя{ визначених заховодавсвом, цим Статуmм та нормаDвпим!

З,],44. Брати участь на корлоративвих засадах у дiяльноФi об'сднанц
господарсьшх mвариств будь-яm ор.анЪацiйяо_лрФоЕпх форм, спiльних
пйприемств, фовдiв. Фомадськrх органЪацiП тоцlо, аmкож sиходу з it складу в
порrдку тr на умовщ вязяачеяях уgгаловчим, та ворм.тивними актами

],].45. Здiйсяюв! олmву, ковсяпацiйЕу та ро3дрiбну торгiшю, нqдавФ
послугиj у mму чпслi за iяоземву вuюту в порrдку, встаяоЕлсному
законодавФм Укрiни,

],].46. Запровдджувати власну символiку й атибупку з обоЕ]язковим
влхорпФЕшм символiк'l Засtовнпка,

3,4, Дкдд.мiя набува€ також iвшi лрдва i несе обов'язкл вiдпоЕИяо до
заководавФа та цього Сmтуту.

3,5. Будь-який юрпдичвий докум€m зобов'fiус Академiю лпше за умови.

3,б. Академiя дi€ ва Фсадц повяою господарського розрахунку]
самофiншсуззняя i самоокупвосгi, функцiояу. як с!моgгifiнпП суб'сю
lо(лодарюванм. несе передбачену jакояодавФом вiдповиdьнiсть,а реr)ль!ап
cвoci виробЕичо_гослодарськоi дiяльяоФi та виконаняя взятих на с€бе зобов'яза!ь
пер.д держдвою, ковтрагевmми за правочинами Gоговор!ми, контакmми).
Засновником i тудовпм коле@sом Акад.мii',

роздlл ш
МДЙНОЛКЛДЕМII

4,I. МаПво Академil вiдповйно до законодавства. цього cTfifт1 ямежпть
Засновнпку на пра.i власяостi,

4,2. Академiя корисryФьс, i рзпорядхасься наданllм Тfi майном на правi
господарсько.о вйдвня та результатамп господарського вrкорисmввя майна в
лорядку ъ м*ц! визяачевях Статуmм Ак9демii i рiulенням,r виборних opmнiв
Засяовяика (З'iТу, Рддя, Прgидii ФПУ),

4,], Майно Ахадеvii . це ocHoBBi фонди, фiнансовi аkг ви тд iHuJi цiнносrl,
иртiФь яких вiдобрахасгься в самоgгiПному балансi Академi]'.

4,4, Д*ерелами формуваннп майяа Академli.:
4.4,1. Гролjовi m MaтePiarbвi ввескr Засновяпка|
4.4,1.1. Засновник лередав до статlпого фояду Академii навчФьвий корпус

rпП розъшованлй за адресою: 0З188, м, КяlЪ-l88. Кiльцева дорга, 3_А. т
ryгпожиток, який ряшованrй ц здресою: 03]88, м. КпiЪ l88, Кiльцева дорога,
j-Б. а шож iяшi осяовяi Фовди тд обi.овi кош, що знsод!лись яа бuавсi
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УхраТнсьхоm наЕчально-мегодичного центу профспirок, у постiйяе
корис!уванпя Академii без права вiдчуженяя осяовнпх фоядiв. Плооri переданих
осяовяих фвдiвстаношть: ЕавsФьний корпус 10168 м', ryртожиrcк- 5З25 м).

4,4,1,2, Земля 4,8557m, яку вИловiдно до Держазяого aray ва право
постiйяого корисryзаяпя земл.ю cepi'i II КВ за Ns0067З? вiд 21,11,2000, видаяоrc
Киiзською мiською радою, наддяо Акддемii працi i ФцiФьяих вiдяосrя Федерацii
прфесtИних спlлоk Украiни ) постiИне користув.ння rгйно 1 планом

4,4.2, Майно, кошти, iншi маreрiФьяi та BeMaTePiалbBi цiвностi, набутi в
порядку лравонаступвицтва,

4,4,3, Будiшi i споруди жmлоmrq немлофго првначевш. побудов8i на
kмельнiй дiшяцi Ак.демii власнлм кошом або за р унок Засновника,

4,4,4, Кошги, отиманi 1s пiдlотовк), перепiдrclоsку. лlдвишеняq
квшiфiкаuii фахiвцiз. освiгнi\ пос.т), пiлно з )клшсничи
договорами з юридичнпмита фiзичними особами,

4 ,l,' надходження ra ре]}льтаmми виконанн{ чивiльно_прдвозих договорiв
] пйпри.мствами, уgmновами, оргаяiзацi,ми та фiзисними особдми,

4 а,6, Доrо!и в lд п йпри.мствд гром!дськоt о хврчуван ня. ryр,ою жiB
{,4.7, Доходи вiд ваданвя в оренду лримiщень, слоруд, обладяаязя,
4 4 8, Кр<дип й по]iчки банкiв. дявiденди вiд uiняих пбперiв : до\оди зi!

розtdщеяня грошей ва делозпвих вкладd,
4,4,9, Вuютяi яадходжеяш,
4,4 l0, Добровiльнi lрошовi sнески, vaIepiФbнi цiняоФt. оlряманi шд

лiдприсмств, усmнов, органiзацiй, окремлх г!омадян,
4,4,1 I. IHщi дtlерела, не заборонеяi закояодавФвом Украiяи.
4.5, У сферi розпорядхеня, м.йном Академii та результаlэми ii

гФподарськоi дiяльнФтi (в т,ч. гро!lовями коO]теи), Амдемiя в особi реrmра

4,5,1, Сшостiйно укладатх правочияи (договори, контраmI цiпа та (дбо)
!гшьяа сума якпх у можм звjтного (квартмьного) перiоду !е перевиurус
l0(д€сrть) вiдсоткiв вiд суми сlатутного кблiшу Акад.мii.

4,5,2, З! попередriм погоджеппrм (рiш.Еням) Зtсновнtк! sИпоrИяо до
Фоrо Ст!тугу в порядку, вязпrч.яому нормrтsвнtмп .юдм! З.сновник.:

4,5,2,1, Ушада0 лравочиня (договор!, конlрапп), цiва m (або) загшьна
c,Tva якях в м*ц звiтвого (квартмьного) лерiоду леревицlу. суму! визв.чену в

пtнпi .,5 l цьоlо ( taryry. а lакож зовнiчlньоеьономlчяi зонфапи невлежно вiд

4,5.2,2,Вiдчужувати, надаватп беоплап0 в тимчасовс корястувдння або в

фзпry iяшям пiдпрtt€мствам, оргавiзацiям, установам чп фiз,lчяим особам
rlежнl Акадеvii об'.m нер)хоvого майяа в .вютsнспоцяt lасобя. д Iaкoa
Фвс}вав ix з бФансу.

4,5,2,3,Передавати осповнi фонди та обiговi кошп, iвшi MaTepiмbнi

-HocтiB здставу, а ъкож для забезпечення впконапня зобоз'rзавь,
4,5,2,4, Видавати поручительс-гва, гараятii п iвшi фiнаясовi зобов'rзаяня



4,5,]. Вчинrп будЕякi дii з вiдчуж.ння Bcpyxoyoto майпа Академii
вlк]ючно пiсjя попереднього логодже!ня Првидij ФIlУ,

4,6, Ризяк виладкового 3яящевня чя пошкодже!ня псрсданого дкJдемii
!апна лошада.rься яа Академiю. Академi, здiйсн]ос ст!ахуваняя наrехного iй
!апча вiдловiдно до вимог законодаsстsа,

4,7, Статутний капiта] Дrcдсмii становлть l09EЗ 140,24 грн (лссsть
чiiьйояiв дев'ятсот вiсiмдесят три псячi сто сорок гривсяь двадцяlL чотири
iопiйки) iвключас vайно та фiяаsсовiактивл.

,1,Е, Дкадсмiя за рохулок одсржано.о доходу (прибутку) можс створювати
фон lи. необхirнi д,s вирiшсння в/робничо.lосподdрсdкi\ lo (оцiаlьних
ппlа!ь Лореliк, лорядок форvуваяяя i sикорпстаня, коштЬ фоядiв визначаюrъся
rгi]ло iз законодалство! та рiшеяяями Засвовяика,

ро]дlл ч
упрАвлIння АклдЕмl€ю

5.1, Упр9влiння 4каде!i.ю lдiпспюпься пд осповi л ри нцпп iB:
r l l По,lна" q прав, повновак(_о lc в.лповiJаль.о_jl llo-o

:оспо!арського викор!ст5 цл майна мiжЗасновнлком в хсрiвництвом AKaleMii,
5.1.2, Посднання коrегiаlыrих та сдинон.чфlьпих засад.
5.1,З, Незме*ностi вiд полiтичних trартiй i рслiгiйних оргаяЪацiй,

':, 
Авlочоч я .а са!овряд)в.ння АlJ,lе!l] рсалilуюlьLя Bi, повiлllп Jo

!коподавства i передбачаlоть право:
5.2,1 Самостiйпо визначати формл паsчаяня, форуи то в!ли оргапiзацii

..в,тлього процесу,
52,,2 llриlrчJ,/ нd робоD педыо,iчllи\, нфково пс]аlоliqни\ la jlll1иr

:рацiвникiв згiдно з закояодавством,
5,2,]. IIадавати додатковi ocBiTHi послуги,
5,2,,1. Самостiйно розробля,rп та запровадrqвати вл!снi програми пауковоi i

!]! tово_виробничоi дiяlьяостi,
5.2,5. Визвачати лrаяи прийощ слухачiв. здобувдчiв. аспiраптiв.

, j.r'opJrllB профспiлкови\, дер^авllи\ огlа_lB,

| ,r: ,,lошсння погреб, ка]рови\ ,а маlер.мьно.re\нiчни\ чо/ливоl еи як(llоl
l -J 0товхи ФJ\lвUjв,
| :zo Ьраrиlласrь)рJбоllllsнароднихop]JHi{U:л,ошо,
l 5i З*сновн/iА.а,лемll-ФеJераUiяпрофесifiнихспiло\УкраПlи

l 5t] докочпсlенц,ilосповншкавособiР!дяФП} в.rс*лlь:
| 5 ] ],l, Припннпя г,,J орi_чi\ рiшень про вi.цч)женнq Uiлiсни\ uРнови\

l 5 l l 2 Делег)ваннq окрсми\ сво]\ повнова*ень ПгсJiлilФПУ
l s,'; До *о"п",""шiIЗrсноввикд в особi пре lпдii Фпу дл*ш|ь:
l <]2l,ПриlиненняДкаrеliiпiд\оlдrоllо..эq]lвом
l : з Z,Z, зо,""рдл"",ч (',ar,\ п дкадем||. 0j|есс
l Е :о]аннл вчено] Dми Акапемll
l s r,,z' r.,ч.рr*.,u,rло,о*.""rпроНаlлqдов}рdу lапсклJ,r

lllllll
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5,],2,4, При нятгя рiшепвя про створенвя вйокремлеяого стукryряоrо

5,3.2.5, Впзначеявя основних нФрямiв дiяльяоФi Академi]; завердження

рiчного Фiпаясового плаку дiяльностi, змiн до нього в звiry пр йо.о в!ковання.

5,3,2.6, Змiна сгатупого капiталу, впзначення розмiру i формu додаткових

',З 
2,?, Призяsчея}Lq нs посаду. приrяпеняя до дисциплiндрноl l

!атерiмъвоi вiдповйФьяостi реюрд Академii в звiльпення йою з лосади за

вивлком випадкiв, визяаченuх уФновчим! докум.mмя Засяовяика та умовбми

5,З 2,Е, Виlндчеяяя порядку 1а HoPMaBBiB роlлодiл) прябуку, сlворенш i

вихорисmння фондiв га вИUJ'(одуваян, збиlкiв Акддемt],
5,],2.9, Полередве погодженЕя умов до.оворiЕ оренди цiлiсних майнових

комллексiв Ак.демii в порядlсу, sизпаченому нормдmвяими аЕдми засновника,
5,З,2,10, ПриПняпя рiщевн, про вiдчуженвя окр.мпх iввеятаряих об'.miв

яерухомого маИяа (будiшь. споруд, зсмельних дiлrяок тощо), цiнвих п.лерiв
(KpiM акцiй) та об'сrгiв незаверцlено.о будiввпцтвз з лоря]lку, вязначеяому

норматхвнимп ак@я Засяовникаi
5,],2,1l,Прийнлтгя рiшення про пе!едачу s заФву яерухомого мзй а

Акадсмii] наддяЕя гараятiй i поручимьФ у порядку, визяачевому

вормапвнями апами Засновяяка.
5.З,2,12. Прийвят! рiшеЕяя про будiвяиц@ об'€пiв на земельнiй дiлл!цi

AKar.vI] впорядку,визначеном} нормативниvиаmмиЗдсяовника,
5,З,2,1], Пр;йнrпя PIUIеHHq пр консервшiю. перепрфiлювдння об'(ктiв

нерухомого майяа Академii в пормку, визначояому Еорматхвнимп апами

5,3,2,14,Визначеявя порядку укладення
iввестицiйяу дiяльнiсть та довiрче управлiняя
впзпаченому яормативними акmми Засноввика,

штатяого розпису Акадсмii,
5,З,],2, Попереднс

IоtФаюiв) на суму, цо
Сmryту, в фму числi уrcд
й фiндвсовоiдопомоги,

5,],3,3, ЗдiПсненпя контолю
riяiьяостi Академi]', ефсmвнiсm
чайна та KoшiB Аш-цемii

угод про орс!ду. спlлыlу.
май ом Академii в порялку,

5.].2,15 Прийнятrя в межах компетснцii рiшенъ з iпших питз!ь
{\здемii r! делегуваняя окрсмих cвo]i ловновахеяь Головi ФПУ,

погодже ня укладенм лравочивiв (доrcворiв.

перевиUý( роlviр, виrначений п)нкtом 4,5,1 ULolo
про надэння в оrриманвя Ак.дем,ф креди,lв, ппlик

зд результдъми фiнаgсово-юсподарськоi
викорпсmпяя, прпмяожеяя, i зберсженп,

5,3,З. До компФенцit3ясповЕикt в особi Головп ФПУ ншежять:
5 ],J L Поперсда. поlо!женнq орlапiJацiйно] ст)кDри )прав,пlllя la

5,3.З.4, ПоrоФкепш п€релiку тя обсягу iнФормsцii про дiяльвiФь А*пдемi]l

цо е ковфiдсяцiйяою m (аъо) Фяовuтъ ком€рцiйgу та€мяицю i н, пiдляm€
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5,],3.5, Призначення аудпторськоi перевiрки в Академii визначенпя
а) дяфрiв та розмiру оплатпiхнiх лослуг,

5,],З.6, Прийяятя рiшевня лро описаяня об'.ктiв нерухомого хайUа та
автотавспортних засобiв Акадеуii в порядку. визначецому норуативнkми актами

5 ] ],7, Поголжеьня придбанчя Акшемi, ю ulr их палерiв iяш!\ юридични\
осiб (у тому числiвсхсслiв),

5 l,] Е сfiас)вання рlшень peкlopa Акшемil.,кi суперечаъ !аконодав(lв),
цьому Ст!туry та рiшеняям Засновяика,

5.].],9. Встаяоыелля лосадового окладу, надбавок, погодхення влIхати
loe!ii, !dlepiдbнo] lопомоtи, вiJп)стки PcKlopa qк..Dеvl]

5.],3,]0, Всr.цовлення покдзл!кiв фiвансово_господарсьхоi дйлыФст]

5.з,3,1l. Погодження каядидаryр яа лосад! засryпникiв
lрUрекюр.в) Акддсt!l ыjокре!ленил сlрукryрни\ Illдро]дiлiв

5,З,3,12, IнцJi поsноважеяня, делеговавi йому Лрe3,rдi.ю ФПУ,
5,3,4,3дсноsвпк(його пr€дсmвяпк) ма€ право бутя лриоупiм на засiданнях,

ц3ра.цq, зборц, що лроводrться Акэдемiею,
5,3.5, в дкмемii )торюФься наглrдовд рада дл, цiйспенЕя я!гляду за

!т'рашiнням майном Дкадемii m додержаянrм мети 0ого сворення.
5,3.6, До комп.тояцiI нsглядовоI рrдll Ак.демil ндл*ить:
5-з.6,I. днФiз дiяльноФi дкад.мii m подання нд роз.лrа Лрезидii ФПУ

lропозицiй пр вдоскоllмеввя ]1 дiяльностi.
5.З,6.2, Розробftа пролозицiй щодо сlрятегii рзвитtry Дкмемii,
5.],6.З, ПоддЕLlя керiвницпу Дкадемii пролозхцiй пр лолiпцеввя сисreми

5,З,6,4, Вюначевв, вiдповй!остi рiвяя iзмiсry !авчаtня в Дкддемii
._tgнпм влмогэм рянку працi,

5,3,6,5, Учаоь у виlяаченнi: основних яалряviв пiдrcmвки, перепiдrcrcвхи

tв]ачФшыих Iэ лриuадних нsукових дослtджень в Академl] } .кг}Фьних
-шь профслiлкового руху,

5 ],6,6, Сприяння кшровоvу ябеrпеченню Академii,
5,],6,7, ]д|qснеяня конгролю ]а дiяльнiсm Акадеvi]; 1sслуховуsанн{ lBlltB
F€ Акддемii лро впконання осяовних Фат!вих заsдаяь закладу.
j,3,6,E, Заслуховув!ння фiнансовпх звiтiв. шФiз кошторису Академii m
jNa реьомендаJiй шодо ефепивdоrc викорисвння кошIiв,

iцuцvи ФПУ. навчшьвимi ]акладами профспiлок,
j,],6,10, Слрияння розв'язапню перслепивнлх здвдань розвитку Академiii
няю фiнансових pecypciв для забезпечення ]"i дiяльвостi з осповних
is розвятrf iздiйспенtrя коFгролю за ix викорtстап!ямi ефективнiй
ril з державпими органами та оргдяами мiсцевого самоврядlваннr.
ю громадськiсm, с}спiльно-полiDчними оргавiзацiями та суб'сктами
Pcbкoi !lяль о(li в iяlереса\ ро,ви]к} та пiдви!еннл якосli ocBilHbol



5.з,6,1].

5,з.6.12. нdлядова рада Акддемii формуФься засяовником з урахуваяням
лрлозицiй Вчеяоi ради Академi'i яа сгрок п'ять poKiв. Повяовакняя Наглядовоi
ради визвачаються Полож.явям про Наглядову раду. що заЕерджуФься
пФ.новою ПрФядiiФПУ,

5.4,дrя вирiщеяяя дiяльноФi дкддемii утворююткя
робочi орmш реmрат, деканати] приймцьна комiсiя тощо. Положiння лро
tюоочl та дорадчl оргаяи затерФifютrcя Вченою радою дкадемi]'.

5,5, пос.довi особи Акrдемiii
5,5,1,Длявярiшеняя дiяльвостiДкsдемiirторюються

робочiорtвяи - реmрдт. деканап. прийvальна хомЕiя touro,
5.5,2, Положеяня про робочi m дорадчi оргаяи затвердлjуються Вчеяою

5.6, PeшPAкtдeмitl
5,6,L Ксрiвницто поточвою дiяльяjсто ДкадемiI здiйсню€ рсктор, яквП

ф!раФьсi та лризвачаФься на пФаду в iдпо в iдяо ло ]алонодавствs зурахуванням
D]ожеяь цього Стаryту,

5,6,2 Кандидsl на посаду керisниkа AxUeMi] повинен вlльно володilи
.Ег*авяою мовою, Maтll вчеяе звшяя та,/або науковrй сryпjнь. стаж роботи яs
Е.rд( науково-педагогiчних працisяикiв яе менш як l0 poкiв. одна iTa сама
-оба не може буп реrгором Академiiбjльrце вiж два стоки.

5,6.З, Засновяп( або уловяовд*ений ним оргав (особа) зобов'rзаний
-сrосити Koвtqpc на замiщеяня лосади реmра Академii не лЬнiше нiж за два
-rцi до здкiнчення сгтоку коmрак.у особи. якд з.ймас цю посаду, У psi
.Еrрокового прппrяеяяя повноважевь реmра Дкадемii конкурс оголоuJуФься

5,6.4,1, Керус освiтньою, ядуковоlо, мФодичною, орланiзацiй ою,
uичо,лосподарською та фiяаясово-еко!омiчною дiяльнiсm Дкадемii: за

5,6,42, Укладас вiд iмeяi дкадемii правочияи (договори, коятракти],

l2

хоя*уrФтоспрможоФi Дкадемil здiйсненпя rромадського

Члеви Нагл!довоi рsди макль праsо броти учаФь у робmi вищого
оргдну грмядською сеовря.ryвавяя Дкадемii з правом дорядчого

апься !айном la кошlами Акмеvll в лорялl,) la м*!\. виlндrени\
Спryюм та нормапвними !@ми ]д(новsика,

s,6,4.З, Затверджуе }д по.оджснвrм iз Засновником в особi Голови ФПУ
]9цiйну сrрукryру управлi!яя та штатнпй розлис Академi'r,
r 6,4,4, БФ довiреносп дll вiд шeнi Ахадеуi]. предФш. ii lftрфи в орmн

ol влади,орld14 tllcueBolocavoвpqдBaHш, iншшор,ш,вцЬ\.) "Llо.пllд
иуи оебыя m бirичнлми осо6,ми
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5,б,4.5, Вида. ямазп та розпорядження, затвердхfе полож.яяя лро
сrрукryрнi пuрозriли Акsдемii, iHUJi локмьнi нормапвяi
розподirr посадовrх обоs'язкiв, прав та обов'язкiв мiж лосддовими особами та
iнu,Jими працtвниками дк.демi]: ]аверджу.iхн, посsrовi iнmpyкцii, а йкож виjаl
ilv (у раiнеобхiдяоФi) вiдповiдн i доручеяЕя Goвipeнocтi).

5,6,4,6, Ушмд. r пр.цlвнякамл Академii тудовi договорв, цивiльно.
прrвоп уlоди. lsiльшl r роботD. ]аохочу. дбо наклддs( дисчиплjнарнt сlяпеяня.
прятягус до маtрi.льноi вiдловЙмьностi лрацiвяякiв Дкадемi]'.

5,6,4,7, ззбезлечус вяковання дкадемiсю ycix ]обов'лзань лерсд доржавним
Е мiсцевим бюдхеmми, державнимя соцiцьними Фондамп, постачмьнлками,

кредиюрами, а умадсяих до,оЕорiв
(rcктрапiв),а бiзнес_лпавiв.

5,6,4,8, Форму€ контпнгеят осiб, ,Ki ндвчsються в Академi]', вiдраховус та
поновлюс'li яа навчаяня згiдяо з законодавФом,

<,6а,9, конгролю. sикон4ш ндвчФьни\ планiв l ocвllBlx проlраv. планiв
HayKoвoj m поза аудпrcрвоi робов.

5,6.4,10, КоЕгролю. дотимання Bciмa сфукrурнrми пйрздiлам, Академii
omтно-фiванФвоiдисциплiн!,

5,6a,ll, Здiйснюс контроль 1д яьiспо робоп ледаlоltчял\ la на)ково.
цс]агогiчпих працiвялкiв, органiзацi€ю вавчмьно_виховяоi m rfльтурно-масовоi
роботи, станом фПkч,tого виховавня i здоров'я, органiзову. побутове
обс.ц юв) вання учдсникlв навчмьяо+и\овноrc лроцес) m iнших прцlвяикlв

5,б,4,12, Ршом з проФспiлковим KoMi]ФM лервинноi профспiлково'l
<?.!!Ъацii прдцiввикiв Академi-l розробля€ i лода€ на затверджеяяя загшьних
tборiв (конферевцi]) тудового колективу Дкадемii Сmryт Акsдемii та
Iо,спивнип договlр, пiслs rаlsсрдsсннi лlдплсу( ix,

5,б,4,1З, fuя вирiurеям основнпх ппта!ь дirльноgгi вiдповiдпо до Стат)ту
ABJeMii mорю. робочi та дорадч i орmн и. а lакож виrначк ix ловяоваженяs

5,6,4.14. Забфпечус збережевня m еФе@внс викорпФання майна Ахадемii,
Еонан н, плаяу фlнансово-rcсподарськоi д iяльяоп l

5,6,4 l5, Орlанiзов)l робогу й ефепивну sлсмодlю B(l\ (гр)кг)рни\
iроздiлiв 

^кsдсмii, 
спрямовус i; дiяльнiсъ па р3вшток та вдоскондеяяя

аrь!о-виховвого процссу з урахувапяям соцiаль!их тs ривювпх прiоритетiв,
лщ л ефФ,шюс,l дiя]Dяооl Ахuемll llросlа]ня обсгjь pedilcuii

r\ г, сфекmвне уп равлiння фiнансовими ресурса!и),
5,6.1,1б, Проводиъ роботу щодо змiцнеяяя трудовоi i виробничоi
ллПlв. мотявацii працiвникiв до еФепrьноi роботи, забезпечус виплат}

бiтноi ллап в усmвовлев i Колекпвн им догозором стоки,
5,6,4,17, ДотимlФься HoPMaпBiB розлодiлу прибутку Академii:
овлених рiшеяяями Засвовника в оФбi Президii ФПУ.
5,6,4,18, Забезпечус кояфiдсвцiйнiсть iнформацii] яка стаяовить комерцiйяу
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5,6,4.20, Делеryс часпяу cBoii повяоважеtrь
струiтурних лiдро]дiлiв,

5-6,4,2l, За6e3печу€ оформлеЕяя
бухгалтерських, розпорядчих та звiтяих

5.6,4-22, Викону€ iHmi фувкцii

5.6.4,23, Вчивя€ будь-якi дi'' ] мsйяом Академii
пер€дбачевих Статутом,' 

5,б,5, Ре\-rор Академii може мати ]асryпникiв (лроректорiв). якi
пряймфъся на роботу ре@фм Аксдемi'i за поюдж€нвям i] 3еповвиком в особi
Голови ФI1У, Одному Ъ засryпяикiв (прорекmру) наказом рекюрд може

надаватися право пiдппсу правочвнiв Gоговорiв, коптактiв) ъ право пйлису

фiяансою-роiпормчих докумеятiв, зовяiolньоекояомiчних KoнтpaniB, igших

5,оо, Р.пор несе п.рсонrльпу DйповИ!ль{iсь t.:
5,o,o,L }дiпснення освiпьоiдiпльнооi в Акадеvii,
5.6.6,2. Господарську та фiяансово,економiчяу дiяльнiсть Академii в межах

повtоважень, ндданих цям Стfl)Фм та КоЕтрапом.
5,6,6.З, НаслИки лрuйнrтих ним рiшеЕь,
5.6,6,4. Збер*епвя та ефеmвн€ використанпя майва Академii. а також

liнаясово-господэрськi результап i'i дiяльяостi,

',6,6,5, 
Виконання Ахадемiф зобов'язsяь перед бюджсйми та фопдэми

fo]o свосчасвоi i повяоi спл.ти податкiв, зборiв й обов'язкових плате*iв,

Grраових внфкiв. Академi€ю ]обов'язань щодо виплати

4обiтно'i ллап працiвн!кам Акэдемii.

лрорскторам i керiвпикам

платiжяих доручень,

шодо rерiвницпа дiпльнiсф Aкa.(evii в

5,6,6,7 Викона!яя лланових локsнпкiв ефспивностi вякористаяял
в лрпбутку Академii, а також фiнsясоф-господарськi результапr дiяльвостi,

5.6,7. У psi виходу рсктора Академji яа пепсiю вйповiдяо до ууов
Ьтгэа(ту або;iсл робоп ва цiй посадi безперервно не монше l0 poKiв (два

tрчiли послiль) BiH ма. право був лрязначеяим на посаду посесяого реmора з

Й,".оо .ро,о"ого утu"апня за рцуяок Академii (пря яаявностi фiн,нсовоi
Ealnвocтi) в порядку, влзначсному закояоддвством,

5,6,б,6, Виконsняя ректороv AKадoMii обов'язкlв,
С:эDто! та Коятрапом

5.7,4. Бере участь у яауювих, спортивяих, кульryряйх
5,7,5, Рекомевдацii почесною ропора мають дорадчий

5,?. IIоче.ппй реьтор Ак!демiY:
5.7,1. Коясульт]с рекrcра Акаде!ii: здiйсню. за

ертизу проектiв наказis, лланiв робоп ректорат], Вчеяоi
юрiв. iвщllх докумевтв.
5,7,2, Надас мФодuчяу допомоry в управлiняi

5,7,3, входить до складу р€rгорату, Вчоно'i рqдя, iншпх органiв управлiяяя



t8 Вчен, оод! дкддемii, , колеlidDним орlаном }прав,iння,9rий
!воDlоflься cтloioм на п'я]ь PoKiB, персонмьний смад вчено] ради

i-#,il ,,,".pi,"ry."., **дз"" Ье-"р" Ачадемli пропlом г'яm гобочп\

дпiв з дrrя закiнчеяня повяоважень попереднього смаду Вчеяоi радй,

Репор або особа, уповвоважена Засновяиком викояувати

Ъ;,;Ъ.;;;;;;;;,""ного рiшеняя про в!зяанш iноземних докумсятiв

""*y'".j.y-. йы "ry"eHi 
та вчвi зваяня пц час прий]lJlя_li.rjо:

,--i-"", "il-й", ""lй*-п.даlоI 
iчяи\ la iнших працlвникiв, д ,dкож пLr

обов'яlк (в о, реmраr. с члеяом Вченоiради ]а посадою,

5 8 L Вчsа рада проволиrb засiдання яс рцшс одно,о ра) на vlсзць 1гLцgо

шаном робоп. iкяй складаФься i затвердхуФься ректором lla початку

---;;]-ъ'у*.* *",*- обсlавин нспереборпо] си!и (вiиськовi дii,

налlвичайноtо або Bo,HHolo claнy, каранlинних або

Й'-.-I"."П"^ ]а\одiв юшоl. qKi всlановлююlь(, lаконаvи Украi,{и,

i;;;;- Пр.l-."та Укр.iни, рiш.ннями КабiнФ MiнicгpiB Укрзrхи

br"u," 
"i 

*o**"l влади, органамп мiсцевого самоврядуванЕя, ,ншими

*p*u""n*u орrо"*". що прнзводить до немохлпвоФi проведеяяя очно

-iЙ""i B*-ir ради, засйmя можо проводлтись дистанцiйно в режимi

--'-l'Йi;i;.) **,, можливооi провесп 1асiдання Вченоi рuи АПСВТ

йцеяня мох,уть прrйматпся шляхом опиry вФъвого голосування,

5.Е.],До компФевцir Вчешоl р,дп Акшемit нiлежять,
5s],i, РоjDобка I поданнq iаlшьни! JOopaM llонференцi ,р)довоlо

rоrcкпву в Прсiидil ФПУ проскry Сlаr}т} Ахадеvil, 9 пкож 1vlн l доповllеllL

- 
l,В,З.z, B*"u*"- .татегii i лерспепявпях напрямiв розвиfiу ocвiт,boi,

BlKoBoi та iняовацiйяоi дiяльяоФi Акадомii,
5,s,З.], УхвФення Фiнэясових плаЕу та звФ Акадсмii,
5,8,З,4. Подавня пропозицiП рекору Академii щодо прпзнасенвя в

-iънення з лосqд прорiкюрiв, дярпорiв iнФltтynB, головвого бухгdтерl,

.прсхюрд бiблiоftки ]а резульйlамя розглqду !и\ кандидаryр, а ) випш(у

Йi" Ь***,Ь"Д-Йемli зареlулыв(дvиIхнъоiдtяльносll,
5,s,з.5, Визнsчення сястеми m затвердження прцедури вяут'шяього

*е]печснш якостi вицоi ocBiтr.
5,Е,],6, Прййяятгя рiшеЕь оrодо кандидатур для присво€Еяя вчеЕих ]вань

5 s ],7, ПD;hм пп Diшень чlодо {андлдаryр дл присво,ння 1sань Почесний

т"о"""р, п*l*"п,ойр А к9демil працt. соцiш ьних вiдносян i Dриlvу' ' 
S,d.Э,В, Затвердження зра]ку m порядку виг,mшеяяя вл,сяого докумеята

ао "nury 
o""irr, положеявя про лроцедуру i лiдgвви для liого видачi

i***i"". 
" ""-* "р.ки, 

лорядок ви,оmыеяяяj лроцсдуру i пiдстави для

r:ачi вл.усхникаv спrлъних I полвiлнич дипломlв

вра\уваяня встrпникiв н. навчання,
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5,Е,З,l0, Внесевн, подання лро вИшиканця ректора дкадомii яа пИставах.
пФедоачеяих закояоддзством. Сmтlmм дкадемi1', контапом] яке розллядаФся
.ицпм колегiмьнлм орmном громадсьхоrc самоврrцуванв, заклад} влщоi ocвiп,

5 8,4, Рlшеяяq Вчено1 раrи дIадемii вводrlься в дiю яавами,
розпоряд)*енвями р,ýора,

5.8,5,Вчену раду Академii очолю. ir- голова. який обирасться ъ.мнлч
гоjосуваввям з чt!сла члеяiв Вчеtоi ради дкадемii якi млоть ваукоЕий сryпillь
rrабо вчене lлочеснеl rBщH{. на сrрок дИльяопt Вчеяоiради,

5,Е,6,До скллду Вч.яоt радв зо Ректор або особа,
Iповвозмеяа Засновнrком виконувап його обов'rзки (во, ректора). прорепори,
r€кани факультgгiв. дирекmри iнcпryTiв, фiлiФis, центiв дисЕнцiйного
яавчання, учевиЙ секрФар, дирсктор бiблiотекиl головяий бухгФтер або особs
rKa ]абсзпецу. ясленвя бухгмтерського облiýj rcлова лервиняоi профспiлковоi
орган iзацi'i дкадемii, до сшаду Вченоi ради входять якож виборяi предФвяикя,
.Kl лредсввл{юlь яа)ково_педа,оliчних праUlвникiв i обираlоlься l чиLл.
цвiд}вачiв хафеjр, професорiв. допорiв наух, виборнi предФвникл. яьl
прсдсввлiють iнших працiвппкiв дкадемii i прsцюють у Hin на постiйнiй ocнoвi,
rерiвяикя oPmHiB сryдентськоlо сшоврмуваняя Дкадемii вИповiдно до KBoI: ле
v.нше 75 вiдсоlкiв 1.гмьно] чисельноФi]] сOад) Фновлять вФ ково.педаlоliчнi
лрацiвним Дкадемii, 15 вiдсоткiв виборнi предmдв!ики з числа осiб, я(i
навчашься в дкддемii; пред

, Вибори до склащ/ Вченоi ради лочиндються за 30 кмендэр!их днiв до
передньоl о складу вченоi рми,

5.8,7, Вибор!i предспвнвш обпрrmься:
5,8,7,1, Вiдловiдно до квот, визвачеяих яаkазо! рекора дкsдемi]:
5,8,7,2, ЗагФьними збордми (конференцi.ю) трудового колепиsу Ахадсмi'i

за поданням Фрукryрних лИроздiлiв. у яких вояя працююъ,
5,8,8. Вчеtrs рдд. фrк}ль|ет} tiнсятугу. фИii). колеtiФьниу ор|аном

фак}льгетJ (iнспгугу. фiлi-lt дtsшемl] Вчец ралч фак)лыету (iнсlиD ry, фiлiil
очолю. декан факульму (диреrгор фiлii),

5.8,8.1, Вчена радв факультqгу (iнституту, фiлi]) с колегiФьним орйном i

!'DорlоФься на стрк до пlлп PoKiB. Рiшеяfi, Вчовоi ради факультету (iпституту,
фiлij) мають дорадчий хар.ктер.

5.Е.8,2,Вч.нз рдда факультегу (iнФитуту, фiлji) проводиъ засiдавня пе
рiдщо одного рзу па мiсяць згино з Планом роботя, який складасгься i
цтвердх?Фься Декдяом Факультеry (дирепором i сптуry, фiлi]'),

5,8,9, Вчеш род. фаr?льЕту (iHФпTrTyt фiлD|
5,8.9,1,Вирiшу. питаяuя оргаяiздцii навчшьво_виховною лроtIесу

факультйf (iнФтуту, фiлi]),
5,8,9,2. Ух!элю€ прФп MpiпBHoi чaФяи ФвiпьGмiфikацiй!в

\арareрипt! кFjлiфiюцiйвй хrркериfiпк. фвiвФлрофФЙнп пргр€м.
d4чмънiпрогЁми в нФчшцl мди пчrcrовки 9цiBUiB ъ ндиv и пЬфвц а
спсцiдьяоcми, предсвшеняш фаryБтеrcм (iнспrг}тм, фiлiФ),

5,8,9,]. Впзначас зашьнi ншрями наукою'i дiяльнмi фкульте1у (iнсптуту,
фiлi1),
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5.8,9,4, Обирас m.мним гопосуваяням на посади асистентiв] вимадачiв.
сmрш викладачiц доцекiв, деl('яа

5,8,9,5, Ухеш ш та рiчЕd звiт про дiшьяiФ факудтегу (iHcT,TyTy, фiлii).
5,8.10, Рiшеняя ВченоТ ради Факультсгу (iяФтrту, Фiлii) вводм в дiю

розпорядд€нмм де@3 ФI"льmу Gярекmра iяспггrту, фiлii) m моr9ъ б}т
скФщi Вчg]ою радрю Ахадемii

5.E.ll, до скл!ду ВчепоI радп ф9кульftту (iUстптугу, Фiлil) вiодяты за
посадзмп - заступнихи декаяа {дирекорs iясптуту, фiлi]'). завiдувачi кафедр,
mлоц прфюр фаrадlЕгу (iHcпTyTy, фiлi]), предсшшк пудеmькою
сэмовря,ryмюrя Фхудlегу (iясгuтуту, фiлi]), До сOаry ВчФоi рад] ФrfБlегуllнспгугу. фiлt]] шж uодяБ виборнiпредФдвьики. якl предФмяfi; науково_
педфП*,r( лрацiввшjв i обирэlогъся з чиФа завФичiв кафдр, професорiц доктчiв
наукi мборнi предfiЕltlm, *i пF.дФа&ш ilш лрцiшикiв факультету (Пlсптуту,
фiлii), якi лрацююъ на нюму на лоФiйнiй ocnoвi, керiвяики орга!iв
ст}дентського самоврядувдвня факульlgгу (iЕсDrуту, фiлii) вИповИно до квот|ве
меш {к 7' вiдсоru Фшoi чиФнФi li сеldд) (@оsJm яа)коФllед оllчн,
пралiвни0 ФаryльЕrу (iяституту, фiлii), l0 вiдlxпiв _ виборнi предФвняки з числа
осiб, якiнавчамься на факультетi(в iнcпryTi, фili]),

5,8.12. Вяборнi представпики обираюъся до складу Вчеяоiр.ди Факультсту
(iнституту, фiлi'') зшФьними зборам! тудового холеmву ФакульЕrу (jнстиlту,
фiлii)за поданням сгруктурних лiдроздЬiв,у лкпх вови лрдцюють.

5 8,1], ВиборdI пре!сlавнлки r числа осiб, якi навчаюlьс, на вiдповlдяом)
факfльтФi (в iяcrnтlтi. фiлii) обираються до смаду Вченоi рдди факульreту
(цституту, фiлii) оргsпом студеятського самоврядування факультету (iяgrитуту
фiлij), Персонмьвпй рад ФакультФiв (iнститутiв, фiлiй)
rатерджусгюi наказом реюра,

5.9,cTpyKTypHi пiдроздiли
rакояодавства, цього Статуry,

5.10.Освовнпми струкryряимя лйрозлiлами Академi'i
фаryльтети, iяститути, фiлii; бiблiоreкдтощо,

створюються вlдловlдно

5.10.1, К.федр, _ це бев!й сгруtqрпиП пЙроздiл Академii (ii фiлiй,
iнФиг)liв. факульмiв), шо про.ддиъ осв,пlо, vgгодцчь} la на)ков) дшльнiсtь
Ф певною спецiмьнlф lслеUiшiицiсю). осsiгнюю прогрыою чи мi*гФуЕвою
тупою спецiмьноФей чи ocвiпix прогрдм, до сOаду яко.о входить не Meншre
п]яп вауковспедагогiчяих лрдцiввикiв, не менше ти ] яких мають lIауковпй
ступiнь або вчеяе (лочесне) звдяяя,

5,10,1,]. Кафедра створюФся з.iдяо з рiч]еняям Вчеяоi ради Акддемi'i за

}!ови, якщо до i] сшэду входttть fiе меяше пir( п'ять науково_ледаголiчних
працiвяикiв, дш яких {афедра . осцовпим мiсцем роботи, i яе м€нше яiж ти з
tкtх мають науковий ступiнь або вчеtезвавнл.

5.10,l,2. Керiвtицтф кафедрою здiйснюс завiдуючий каФедрою, який
об!раться на цю посаду за конкурсом Вченою радою Академi-i стоком нв п]яъ
PoKiB. Завiдуючий кафедрlо мохе леребувап на цiП посадiдва строки. Реmором
Ьrавiдуючпм кафедрою умадаФся контрап,
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5,I0.1.З, Керiвник мфедри заб$печус оргаяiзацilо освjтнього процесу.
iB iлроФам навчмьних дисцишiя, здiйсяюс конlроль

за якiсm виклдданн! навчмьн!х дисциплiн] навчаьно,методl]чвою та яауковою
дirльвiф виклsдэчiв,

5,10.2, Ф!гультФ - це стуtryрний пiдроцiл Дкадемii; Uro об'сднус пе
меяш як гри к.фе.Oри lеабо лаборsmрii, sxi й забеtпечують пiдгоювý не менше
200 шобувбчlв виUrоl осs!lи л*"Бi бор,п ***-,

5,10,2,L Поlочне керiвництво факульвоv у межаr cвo.i коvпfrенцj]
здiйсяю€ деl(ан, якпй неФ особисry вiдловiддьнiсть за результати роботrt
факультегу, Декан обираfrься на лосаду за конкурсом Вчсяою радою факультsгу

голосувдння вiдпоЕiдно до з.коцодавсва та Положеняя про
порrдок замiоrсняя лосэд науково_ледагогiчнхх лрацiвникi. Академjl працi.
соцiеqьних вiдяосия i тури]му. Декан ма. право перобувати ва цiй посадi два

5,10,2,2 Дек.н лtдлорядковуmьс, репор) la лрорекlорам
розлодiлу функцiональвих обов'язкiв,

5,10,2,3, Деkан факульте1] викояус сsоi поввоваження я& поfri вiйocнoвi.
5,10,2,4, При cTBoPcHHi нового фдкультету ре(rcр Академii лрrrн.час lla

уцовах ковтркту викопуlочого обов'язки керiвsика цього факультету яа TepMiH
до проведеЕяя виборiв ксрiвнпка Факульlегу, але не бiльш нiж яа одия piK,

5,10,2,5, декан факультеry дкддемii може бути звiльвеяий з лосдди !а
лiдставах тд у лорядку, визначеяях Закоfiом Украl]вн (Про sищу освФD,
fконодавсlвом про лраUю Е конграктоv, Засг)пllлкдекана признач.пься rlдно
з накаом рекора за пролозпцiф Вченоi ради ФакультФу п за погоджеяяям ]
орmнами сryдевr(ькоlо самовряФванн{ факу lыет), якUlо BiH вiдпоsiлФ ra
робот1 iз здобувачами. з чиФа квФiфiковэtrих фахiвцiв, якi мають науrовий
ступiяь кандидата ваук або вчене Засryпяяк декала
пiдпорядковуФься дехану та н! час вiдсутностi декана викояу. його обов'язки,
Фуякцiовмьнi обов'язки засгупника його лосадовою

5,10,2.6, Декан фgкультеrу повивеs мати науковий стlлiяь т./дбо вчеле
(почесяе) звання вiдповiдно до профiлю факультеlr.

5,10.3. IиФпт}т струrауряий лiдроздiл Дкадсмii, який здiйсяюс освiтню
]ЬльвiФ, пов'rзану iз здобутгям вицоi освiтя та квuiфiкацii у левнiй гuуri
вауки, виробяицтва, освjтD, культури i мвстецтва, проводить наукову, науково,
Iflодичяу та яауково-вяробничу дiяльнiФь i мае вiдловiдвий рiвеяь кадровоrc та
!атерiuьно-reхнiчяого мбезпеченпя,

5,10,З,l, Iнстятут дiс на пiдсввi Положевяя. яке розроблrФьсл та
rатвердьапься репором.

5,10,3.2, Керiвництво iястиryrcм здiйсяю€ дир€ктор, який лризяачаФься

5,10,3.З, Директор iнституту дiс вiдповИнодо ФконоддвФа, цього Сяqту.
нOрматпвяпх amiв Засяовяика, Ilоложевш пр iнститут, Пр.вил внутiшяього
розпорядку Академi1', ухзш Вчеяоi ради Академj]; що набрали чянностi.
rкладеногоз Елм конт!6кту таяакаiв iрозлоряджень ректора Дrcдемii,
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5.10.4. Фiлli - це територiмьяо вйокремлениП сФукryрний пiдроздiл
Акqд.мii'. що Фворюстъся з мgmю задоволеняя потф р.гiонального р!яку лрацi

у sИповйяrх фахiвцrх m яаблuженяя мiсlц вавчанпя здобувачiв вищоi ocвiD до

',10,4,1, 
Фiлiq не. юридичною особою iдi. на пiдФавi Положеппя,яке

попер.днiм погоджеяня!розробляФься та затверджуФься рекюром Академi'i за
i, lа(llов,.иком в особi lолови ФПУ. la вiд,оьiдно
провадження ocBiTHboi дiяльностi,

до отри!аноl лlцс!зu lla

5,]0.4.2, Фiлiю очолюс KepiBHlK. який пiдпорядковзяий керiввику заклаJу
вицоiосвiп iдi€ на пiдсгsвi вйповйпого дорученuя (нака}у),

5,10,4.З, Директор фiлii, впкояуючп cвoi повновlжеяяя. керусться
цим Статутом, яормативяими аюами Засвовника. конlрактом,

положенням про фiлiю, правилами вяутрiшнього розпорядку Академi]: наказами
та розпорядженпямп ректора Академii'. ухвмамя Вченоi р.ди Академi]i,

5,]0.4,4, Контрап з дfi рекором фiлii Е обов'язковому поряд{у логоджубься
n здсяовнпком в особiГолови ФпУ,

5,10,4,5, Вiдомостi про фiлiю з.клдду впцоi освiти вносrъся до Сдивоi
дерх.вяоiелепроняоi бзи з пиmнь освiти,

5,10,5, Бiблiотем Дssдемit струкryрний пiдроздiл Академii, якяй
(,ворюоьс{ ллп ябеlпеченяя o(HoBHoto виду сlаDпо] дiяльност: наданн,
освiтяiх послуг, Бiблiоreку очолю€ д|реrтор, який обирасгься Вченою рмою

^кадемii 
та при3я!ч.Фься ректором па п'ять poKiB,

5,1l,Академiя може мат, у свосму смадi пiдгоmвчiвiддirевня, профiльпi
класи. пiдроздiли перепИготоЕки та пiдвпщеняя кшiфiкацii кадрiв, лабораrcрii,
хомл'юreрвi та iнформацiйвi центри, вяд.вяицво. музеЙ, слорDвяi хомплекси,
иклади ку ьг}рно-поб) ювоlо прилlачення Ia iншi пlлроTдiли, дirльнiсlь яхи\
поЫrlана l напрямками пiдtотовки фзiв!lв в Дкд!еvii,

5,l2, Дiяльнiсть
р€глдменryФся вiдповИнимя лоложеннямu, якi завердх?ються р€mром

5.1З, Керiвняки стукryрних лйроздiriв Ак9демii моrryть бу звiльнонi з

посади р€кmром Ак&демii ва пiдсtввц, впзначених закоЕодавством yKpaiн!,

роздIл vI
орглни громАдського слмоврядувлнltя

6,1, Вицим колеdмъним оргаяом громадського самоврядув.ння Академii.
вгшьнi збор,l (конФереяцi,) трудового колекпву,

6,2.У вящому колсгiдьному органi Фомадського с.моврядуваявя мають
aяи пге,]ставлеяi Bci групя працiвнпкiв Академiiг I, включбючи виборнич

редставникis з числа осiб. якiяавч!юъся у замадi sищоi ocвifl,
6.З. Рiшення про колегiшьного оргаяу громадського

самоврядуваяня приймаФся спiльним рiшс!н!м репоратI та профспiлкового
toliтeтy первивноii лрофспiлковоi ор.анiзацii Академi'i яе лiзпiш як за 30 дяiв до
nu проведеввя зборiв (конферепцii),
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6,4, Вiдкривас збори (ко!ференцiю) та розпочина€
перви ноi профспiлковоi орган iзацii Академii,

6,5. Сшад лрезидii зборiв (конференцi1'), порrдок ii веденвя та порядо(
.Iенний лрпймаються згiдно з рiшенмм загальнпх зборis (кояференцii),

6.6. Вищяй колегiальяий орган громадського самовряфtвання скликасться
!€ рiдше одного разу Hapiк,

6,7, У вищому колегiФьвому оргавi громsдського сsмоЕрrдувrяня повивнi
бу0 предсmвлевi rci категорii учасн!кis освiтньоrc процесу Академii, Пр! цюму
{с менш як 75 вiдсоткiв складу делегатiв (членiв) вяборного оргавl повиннi
сйяовитя BayKoBi! в3укоsо_педаюгiчЕi m педагогiчнi прsцiвники Акм€мi]', якi
лрацюють у цьому зэкладiва постiйнiй ocнoвi, iH€ меяш як l5 вiдсоткiв виборнi
предстазЕики з числа сryдеmiв! якi обираються ст]дентами шляом прямих

6,Е, Вищий коле.lальппй орrrя громадського сrмоврядув! п!я.
6,8,1, логод*ус за лоданялм вченоi ради дкадемiiсDryт дкадемii чп змiнл

{]оловвевня) до нього.
6,8,2, Обярас прФевдеята я. посму рсхтора Академii шляхом тасмяого

голосування, а Голова ФПУ зяосить пропозицil до Пре3идii ФI]У цодо

6,8,3, Щороку заслуховус звiт рекmра Дкадемii тд оцiнюс fiого дiяльвiФь,
б,8,4, Обнра. коviсiю по т)довль спорц вiдловl!но до законодактвд про

6.Е.5, За мопвоваяим лоданвлм нагл{доsоi ради або Вченоi ради дкддемii
розглядас пmяяя лро достоковс припия.яяя повяоважень репора дкадемi'i та
mдас сюi пропозиц'iПрф!цii ФПУ,

6.8,б. Затверджу€ Колективний договiр,
6,8,7, Роз.лядас iвmi пишяя дiяльяостi Дкадемi]'.
6,9,Орm!ом гФмадськоrc Фмоврядуsанltя Факулыgry Академi'i е збори

(tояфереяцiя) трудоsого колеmву ф8ульмr,
6,10, В органi грмадського сsмоврядування факультgгу мають бути

lР.дФавленi Bci Фули працiввякiв фдкульrЕту. вмючФчи виборних
.FtдФавнякiв з чиJв oclo. якl яавчаюБся на факульffii,

6,1l,Рiшеянqпро колегiмьногоорtднугромадськоrо
.доврядуваняя лриймасгься спiльвпм рiшеяяяу р€кторату ъ лроФспiлкоsого

iтcтy первинноi lроФспiлковоi оргавiзацii Дкадемii не лiзнiш як 3а ]0 днiв до
проведення зборiв (конфереяцii),

6,12, Вiдкривас збори (конфереЕцiю) ъ ро3починае
виняоi профспiлковоi оргапiзацii Дкадемii,

6,13, Смад лрезидii зборiв (конференцilD, лорядок ii ведеflня та порлдо(
ий лриймаються згiдяо ] рiшенлям зборiв (конфер€нцii),
6,I4, Ормн гроvаrсьхою самоврrлчваннr фак)лыgг) скликапься нс рIдше

б,l5, вибори деrегатiв ковфоренцii проводяъся на загшъних зборах
кryрнлх пiдроздiлiв факультету з та(им представництвом: не менще 75
TKiB залФьяоi сисельностi il- складу стаповлm !аухо!о_педагогiч!i
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лрацiввики Акэдемi]; ]0 вiдсоткiв _ виборвi лtrедстаsяики з ч!сла осiб, якi
навчмься в Дкадемii,

6,16, В умовd наставня обставяя непереборноi сили (вiйськовi дi]'.
запровздхення нqдзвячайяого або во€нного mFу, rараmвних або
лротиепiдемiчних зцодiв rcоrо), якi встаtовлюються закоtами Укрдilrи,
указами Прозrдентд Украiни. рiшевяями Кабiнеry Мiнiсгрiв Укрдiяя,
орlандчи вилонавчоi влади, орmнши мlсцсвоlо саvоврядувщня. iншими
деразвяимл ор,дна!и, цо пряrводпБ до неvомиюmi проведеня,jа(iддньвпцою оргsн)lромадськогосаvовряд)вання.lасiданIя
може проводиlись дистаtuiйяо в режичi вiдеоконференцii,

6.17, ОрmЕ.ром.дськоrc сдмоврядуsrsня ф!ti"льтсгуl
6, I 7.1 , Дщ оцiнку дiяльвоФi декана Факульму,
6.I7.2, Запердху€ рiчний звiт про дiяrьвiсть факультету,
б l7,], Вносить прлозичii ректор) Академii про вiдкликання 1 лосшя

6,17,4, Обирас виборяях представникiв до вчепоi ради факультеry,
6,17,5, Облрас кФдиддDр органу грм.дськоrc

сзмовря,д/вап]я Дкадемii,
6,l7,б, Обирас кандиддryри до Вчеяоlради Акsдемi]
6,18, Для розгляду трудовuх спорiв,,Ki лрдцiвник Дкадемii caмocтi'lнo або

заучастю профспiлковоi органiзацi'i ве sреryлював при безлос.редяiх переrоворах
] реФромдкýдемii: в дкадемii обираФся комiсiя ло тудових спорах,

6,19, Порядок обрання Koмicii, il" ловновакенвя. компФенцiя, термiни
прийом} lФв. порqJок i\ ропmФ. лрийн{пя цодо них рiшень. оскаржсння,
сгроки в порядок ix зикон.ння ,оulо вирiшуються вiдповйно до iдконодавсва

6.20. Ор..rп сгудентськоrо с.моврмув.нrя:
6,2l, fuя сприяння врмонiйному розвитку особистоgгi иlдевта,

фрмуsаяяю в нього оргаяiзаФрських навичок. в Дкад.мii та ]1 fiрукryрних
лйроздiл&,( дiс ст}деяrcьке самоврядування,

б,22, У сryдеmькому самоврrдуванвi боруъ учасъ особи, якiнавчаються в
A{ajeмii, yci особп. якi яавчаюгкя в Аkэдемii, vаюlь рiвяе право на }часlь )
с!удентському caмoвprryBaHHi,

б,23, Студентське самоЕрrдувдяш забе3печу€ зdист лрдв в iяTepeciв осiб.
!xl яавчдюtьсq в дкадсмii, la ix )чегь в упр.влtrlнi

6.24. Студентськс Фмоврядуваяня здiПсFюбься особам!, якi навчдоться в
Ахадемi]; безпосередвьо або через оргаии ст}дентоъкою сшоврsдуваня4 цо
обпраються ц]ляхом Есмяою голосуваяня,

6-25, У сво]й дiяльноФi оргаяи сryдеятського самоврядування керуються
зонодавством. СтатуФм Академii та рiцеuвями Засноввика,

6.26, студсяrcьке самозрядувапня може здiйснюватися нs piвHi
деятськоi грули, iяФтуту (факультету), siддiлення, ryртожиткr. заиаду
цlоi ocвio, Зшежно вiд (овтпнгенry сryдевтiв, типу та спецпфiки Академii
девтське сдмоврядувдння можо здiйснювапся яэ piвHi курсу, спецiальностi.
укryряих пироздiлiв дкадемii,
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6.27, Оргяяп сryдевтського самоврядsшяя мо*ать мати piзяoмaнiтHi

форми (парлшент, сендт, сгаростат. сryдентськнА репорm, сгудеяlськiдеканаlл.
студ.шськi рзди тощо),

б,28, Студенти, обранi до схладу органiв студекгського самоврядувавняl
можуть бути ycyнeнi зi сsо]]х посад за результатамп
.олосуваняя студеrгiв, fuя iнiцiювавня mкоrc голосування лотрiбно зiбрав
пИпяся яе меп0.' як l0 вiдсоткiв студентiв Академi'i, Керiввик стlдеmького
самоврядуваввя та йоrc заступнпкя мояryть п.р€буввп яд лосздi яе бiльш як два

6,29 З лрлпиненням особою навч4ня ) 1amaJi вищоi осзilи прилиняmься
]'i учаФ в оргаяi стfд.mькою сшоврядуззяш у лорядку, передббченому
положеяням лро сr}дентьке сзмозряд) ваннс Академii,

6,30, Орган студеmського самозрr,цування може буп заресстрвано як
громадську оргавiзацiю sИповiдно до зsоводавФа Укра]jни,

6,З0,1, Беруъ учасгь в упрgвлiннj Академi.ю у лорядку, всmяовлеяому
Законом Укрд]яи "Про виUr} ocвiry" тд Съrymv Ахадемii,

б,,]0,2, Ьеруть }часть в обговореннi m BяpiuleнHi питань удосконмення
освiтнього процесу, вауково-дослiдвоi робэти, прпзначення стипендil, органiзацii
дозвiлля. оздоровленн!, лобуту m харчувавня,

б.ЗO,З, Проводять органiзпцiйнi. просвiтяицькi,
оздороsчiи iяшiшоди,

6,30.4. Бсруть учаФь у заходз (процссах) щоло забсзпсчеввя я(оФi вицоi

б,З0,5, Захищфъ права та
6,30,6,Д.леryють Фоllк

iнreресп сryдентiв, якiвавчаються в Академii,
предФввикiв до робочих, консульт.тивяо-

6,30,7, Приймають аmи, oro р€глfuентlмь ]! оргаяiзацiю тадiяльнiсть,
6,]0,8, Беруть участь у влрiшеяяiпитань мiжнародного обмiву студе тауи
6,З0,9, Беруть учасъ у вирiшеянi пmяь забсзпсченвя нмехпяr побутових

}мов прохивання сryдеятiв у ryртожиfiах та орган iзацii харчуваяня студентiв,
6.]0,10, Розпорядж9ються коштами та iншим майном, Uro перебу!ають на

бала сi та банкiвських рцункц оргаяiв студенrcькоrc самоврядування,
6 ]0,IL ВноLrlьпропо,ицi]сюсовно lмiсг) навчfuьни\ планiв i прог?ам
6,30.12. Ввосять пропозяцii щодо розвитку матерiuьпоi бдзи замзду вицоi

ocвim. } юv) чисliзпивнь,щостосуюrьсqпоб)D la вiдпочинку сDдеяl:в,
6.3l. В!щ!м орга!ом студент.ького сrмоврядув.н!я € зrmльнi зборп

(конференцiя) стIде!тiв АкадемiI, якi:
6,31,1, УхвФюють Положення лро сryдевтське самоsрrцуваняя Академii,

вязвачають структ}ру] та лорядок проведеяня лрямих та.мних
впборiв предФавняцьких т впкондвчях орmя iB сryдевтського самоврядуван!я.

б,]1,2, Обираlоть виюяавчi органи студевтеь(ого самоврядува ня та
rаслуховуtоть ix звiтп,

6 ,ll J, Засл)хов)юlь звllи представницьких. викояавчях i конIрольно_

!евiзiйяих оргаяiв сryдевтського самоврядуваняяj дають iч вiдповiдяу оцiнry,
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6,З1,4. ]атsердr(ують прцедуру використання майяа та коцтiв органiв
сDденrcькоm самоврrдувшм. пtдтримки сDдснrcьких iнiцiапs на конк}рсни\

6,31.5, Затэерджуюъ рiчний кошторис витрат (бюджФ) органiв
сDдеmького самозрядуваннс, }viяи в доповнеяяя.
заслуховують звiт про йо.о виконавня,

6,З1,6, Обярмь конт!ольяо,ревЪiйву комiсiю з чиФа cTvftHTiB шя
lдiПLнення лоlочного ковгролю ra Фаном виkорлmння vдfiна l; впкондння
бюдхеry органiв студевтськоrо самоврядуsаяяя,

6.]1,7, В умовах ваФяяя обсmвян неперФборноi сили (Biйcbкoвi дii,
залфваджеям надзвичайного або воснного стаяу, каравпняих або
протиелiдемiчяпх зuодiв mщоI якi всmновлюr)fuя заковами Укрs]яи,
указами првядента украiъя, рiшеянями кабiнсry MiяicФiв Ухра]ъи,
органами виковавчоi влади, оргаяами мiсцевоrc самоврядувацвr. iншими
д.ржавниvи орlанами. uro приlводитъ ]о неможливосlt лровеленнq
]асlдань виutоrc оргsну сгуденrcькоtо самовряд)ваннq.
проводитись дисlанuiйно в режлмi вiдеоконфереяцt]

6,J2, ДдмiнiсграUi, Аtадемil не ма. прrва вг!учаmс, в дisrьяiФ орtднiв
сryдеятського самоврядуввння,

6,ЗЗ- Репор Акбдемii мас всебiчяо сприяп mоревяlо нмежнrх умов дл,
дшльностl оргшlв сгудеятськоrо Фмоврлдувавн, (яадан!и прпмiщеняя, меблiв.
оргЕхнiкв, забgлеченнл тgеффним зв'язком, лоФiilяим досryлом до мереяi
IнтернФ. вiдведеяш мiсць для вФаяовлення iвформацiйяих сг€Едiв тощо),

6,]4, В Академli дk mrож первинна профспiлкова oPmHirauiя сryде!пв la
науковеmвар!ство ст}дентiв. зслiрантiв i молодих вчениi.

6,35. Рiшеннл оргавiв студеятсьхоrc самовря,ryванsя мамь дорадчий

б,,]6, lDiшlsсовою осноЕою сrудентського .!мовряд}вrин, с членLшl
внески стlделтiв, розмiр яких вgmномюФся виоцм орrаfiом студевтською
самоврядування Академii, Розмiр щомiсrчного члеяського внсску вiд однiс]i особи
не vоже перевищ)вап l Bircoтxa прожиrхоsоtо Miн,Myv}, вФновленою

6,]7, Кошт оргаЕiв сryдентського самоsрядуs.Еш слрямовуюткя на
виковання i\Hlx завдань i шiПснення ловноважень вiдпоsiдно до иmерджених

6.]Е, Органл студевтськоrc самоврядування публiчно звiт]ють про
викорисlаннi кошliв та виrонання кошгорисiв не рhше ojHolo рfu} на pik,

роздIл чп
порядок заIтЕостL контролю

зд здIЙснЕнItям ФIнлнсово-госпол{рськоi дIяльностI
7,1,Академi, здiйсню. олератпввий ъ бухштерський облiк рсзультатiв

cвo€i дiяльноФi в поlа rвiпiФ до вiдловiдяих дерr(авних органiв, Порядох
reденн, б)\гаmр.ьrою 06,1il,) в держ.вяо-l ]EllHoni виlначаФся
9конодзвством в :Ьно.!ttоч д!адсуii,
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7.2, Рсrгор Академii й головний бухгшер Aкafeýii нф)ъ персопаьý
вiдловiдшm и д(mвiрнiФ полаfrоюl. б}мmр(ьк
лорушеяня подання звiтяоФi в лорядку, визначеяоуу з.коноrаеmv. u !
Сmryтом та Коятраmм Ъ репором.д 7,з. контоль за фiнаясово,юсподарською дiяльяiсm Акадеlii цjпсtФ
Зmноврр[ в порялry, виlндченоrry цш О!DФv, m дер@яi орш fi]ю ,

7,4, Академiя цоквартя,lу подае Засноsвику звiт про результати Фiнансово-
господарськоi дiяльноgгi та фiнансову звiтнiсть, завiреву пйписом реrmра й

7,5,Рсвiзй (перевiрка) фiяаясово-господарськоi дiяльвосгi Акýд€мii
проmдяъся Коюрольно-ревiзiйною комiсi.ю ФПУ чи iяшим уловновмсним
Засновяиком оргавом цlороку. Академiя мае право ва оlримання iвформацii про

реlулыап перевlрк прlrrcv l0rнlвз MoMcHl) закiячеяня реыл1
7,6,Ауд!т рiчною бuаЕсу, облiку i звiтноФi Академii проводвться у

лорядкуj вязяаченому закояоддзсвом тз ц!м Съryтом,

роздш YцI
ро,}подlл приБутку Фокриття ]Биткlв) лклдЕмti

8,1,Основяим у9гФьяюючим покшником фiнанфвих резупьтатiв
гослодарсько'' дiяльностi АкадемiТ с пр!буток, ПриФФк Ахадемii )торостъся з
наlцолf,ень вц го(подарськоi дiяльноФi пiсш покрllm маreрiаьнлх т
прирIвняни\ ло них витвт, витрат нд оплsry прдцirа сплаry подпхiв

Е,2, Порядок викорястання приб) щ. попоsн.ннq га викорисlаннs кошIjв
фондiв Акдемi' визнача€ Засвовяик в особi Президii ФПУ, враховуючи iнтереси
сгратегii розвитку Академii,

Е.3, Збипи, oro вивимп у процесi дiяльностi Академi1', покриваютъс, за

р.\}нок кош liв сrрцовоrc ( P.]ePBHol o) фонду. а у вяладц ]i вепачi Jар уяок
iнчrях фоядiв ъ (або) iншого майна Акадсмi'i,

8,4, Збитки, завданi Академii у рФульmтi пору,l]еняя ]i майнозих прав

9l,]ичничи особами. юридичними особами i державними ор,анами,
вiдшкодовуються Академii у порядку, лередбачеяому
Украiни, за рiшенвям суду.

роздIл ш
порядок внЕсЕння змlн до стлтуту

9,1, Змiяи iдоповненш до Сmтуry Дкадемii внoф Прввлiсю ФПУ за

по!аншч Залальнп борЬ т?уловоФ котmв} Акдемi]l
9.2, Ре€сФдцiя змiя i доповнонь до Сmтуry Академii прфдrБся з.йно з

чинням законо/lltвсвом,
роздIл х

порядок припиtlЕння лкАдЕмrl
l0,1, Приппясяffя Академii цiйсяюФься згiдно з закояодавФом ]а

Diпlеп!я! засяовника,
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l0,?, РiшеЕш про припинення Акцемii лрийматься Засновяиком в Фобi
Президii ФПУ або судом у sиладкsj визначених здконодавФвом, лро uro негайно
письмоsо ловiдомпсгься орmн. що здiйсвю€ дерхавну реесФацiю. якиП Bнocltгь
до Сдияого дФхавного рессlру вйомостi пф те. що Академiя зяцодпъс,l в

l0,J, У PBi лрлляненн. Акsдеvii lяlrm, лрисJн!ння, лодi.т},
леретворепш) або в результатi лiквiдацii sсе майно, права m обов'язки
переддються прsвояасryпнпкам, визначенйм Здсяовнпком,

l0,4, Пiсля лрийняпя рiшення про прлпиЕ.няя Академii Засновником
приrндч9сься Koмiciq l лрлпиненвя. порqдок i стокв
, рипинення Акддемii rгiдно l законоддэсmом, З моменry лрлlначенн. Koмicii з

приливеняя до яеi переходяъ повновмення щодо управлiння Академi€ю,
I0,5, У pali припинеtня Аkадеvii вивifrфsщим пр6!Ьникш mраFryФся

додержання Й лрз ъ iHT€PeciB вiдповiдно до ззкояодавспз про пр3цю.
l0,b, У psi лiквiдацt] Акаде},lii все vайно sикористов}сгься вИповiдно до

rаконодавсвд зд рiшеншми Заснозника.
l0.7, Академjя вважаmься лрипивеяою з дЕя вяессння до Сдиного

державяого ре€сту здпису про ii припиясявя.

роздш xI
ЗАКЛЮЧНI ПОЛОЖЕННЯ

l1.1, Пита!ня, пе пре,ульовавi цим Стаryтом, реryлюються в порядку.
визначспо\,у закоllодавство!l,

1 1 ]. Цей С rаqт Фбира. чи нноФi з дuя йоI о держав оl Pe.cтpФrij,

В,о. реmра Акадсмiiпрацi,
соцiальнях вiдяосив i ryризму



Фохh,, оuюаdе l, цьо,! ёоlgл,лйi,
лопарiуо, n, пер4iрмчф

Д..'rпою ,чсфпааа Поi пuсrчi 0.аПцrпь лlryпьоzо рокl,
Я, Копач Ю,О прusапlrП юnloPiy КrlФько?о хiсьюю noпoPialblozo oKPyzy.

эосоiОчую cnPdxliйb пjdпuс' вuюнуачо абов'яlкiв реNпора ДК,4ДЕМIЯ П1,1Цl,

СОЦ!Д!|ЬНИ\ RIДНОСПН I ТУРИ3lN С!хомu . Вiкйара Борчсовцча, ях|П ryоб!,lо у

ОсоФ cyorru|a Ыmор' Борчсов|ча, яхчП пiOпrcm dокум.лп, Фаюые,ю no?,
diсldоп iспlь по поаюаам.н,а Nревiре а

У 1в'вх| 1 вrробпччою необхidlliспю спрNнlсdь иidпrcу ю dокrл.лйi ?овidч. о

,а оi)ресою| яiспо KutC, в!л, Manaoч НезаgюOс!!, 6rП

; аг го й,rа ц 1 B.?..l t л1,| !l9 l 4 99.


