




 
 

ПЕРЕДМОВА 

 

Освітня програма другого (магістерського) рівня за спеціальністю D 8 Право в 

Академії праці, соціальних відносин і туризму спрямована на підготовку 

висококваліфікованих фахівців-правників, здатних діяти в умовах трансформації 

правової системи України, посилення євроінтеграційних процесів та зростаючого 

значення принципів верховенства права, прав людини й соціальної справедливості. 

Програма побудована з урахуванням потреб сучасного ринку праці, запитів 

суспільства та викликів, які постають перед національною правовою системою. 

Особливий акцент зроблено на розвитку аналітичного мислення, здатності до 

практичного застосування права, правотворчості та правозастосування в умовах 

демократичної держави та відкритого суспільства. 

Академія праці, соціальних відносин і туризму традиційно поєднує глибокі 

теоретичні засади з практичною спрямованістю підготовки, що забезпечує випускникам 

конкурентоспроможність, професійну мобільність і готовність до викликів у сфері 

правового регулювання праці, соціального захисту, корпоративного управління, 

публічного адміністрування та міжнародного права. 

Програма відповідає стандартам вищої освіти України та європейським підходам 

до підготовки магістрів права, відкриваючи перспективи для подальшої наукової 

діяльності, викладацької роботи або успішної юридичної практики в національних та 

міжнародних структурах. 

 

Освітньо-професійна програма розроблена робочою групою АПСВТ у такому 

складі: 

 

1. Гарант освітньої програми – в.о. завідувача кафедри конституційного, 

адміністративного та фінансового права, д.ю.н., проф. Журавель Я.В. 

2. Завідувач кафедри кримінального права, процесу та криміналістики, 

к.ю.н., доц. Завидняк І.О. 

3. Завідувач кафедри цивільного, господарського та трудового права д.ю.н., 

проф. Бонтлаб В.В. 

4. Професор кафедри кримінального права, процесу та криміналістики, 

д.ю.н., проф. Ліпкан В.А. 

5. Доцент кафедри цивільного, господарського та трудового права, д.ю.н., 

Потапенко С.А. 

 

Рецензії-відгуки науковців та зовнішніх стейкхолдерів (представники роботодавців 

та студентського  самоврядування): 

 

1. Здобувач 1 курсу магістратури юридичного факультету, голова студради 

Академії Морозова А. 

2. Директор ТОВ «Юридичне бюро «Феміда Лайн» Шишкін О.  

3. Провідний експерт департаменту з питань економічного розвитку та 

ціноутворення апарату ФПУ Пугачова Анна Олексіївна.  

 



 
 

I. Профіль освітньо-професійної  програми 

 

 

1 – Загальна інформація 

Повна назва 

вищого 

навчального 

закладу та 

структурного 

підрозділу 

Академія праці, соціальних відносин і туризму 

Юридичний факультет 

Ступінь вищої 

освіти та назва 

кваліфікації мовою 

оригіналу 

Другий (магістерський) ступінь вищої освіти  

Магістр права 

Офіційна назва 

освітньої програми 

Освітньо-професійна програма «Право» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти 

Спеціальність  

ОПП 

D 8 Право  

Тип диплому та 

обсяг освітньої 

програми 

Диплом магістра одиничний, 90 кредитів, термін навчання 1 

рік 6 місяців 

Форма навчання  Денна, заочна  

Наявність 

акредитації 

Акредитована.  

081 Право - Серія НІ №1188641, виданий 02 серпня 2017 р., 

термін дії до 01 липня 2025 р. 

Цикл/рівень Національна рамка кваліфікацій України – сьомий рівень. 

Мова(и) 

викладання 

Українська 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

https://www.socosvita.kiev.ua/node/2515 

Передумови Прийом на основі документа про вищу освіту ступеня  

бакалавра 

Додаткові вимоги 

до правил прийому 

Прийом на навчання для здобуття вищої освіти за другим 

(магістерським) рівнем освіти за спеціальністю 081 «Право» 

здійснюється на базі першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти зі спеціальностей 081 «Право» та 293 «Міжнародне 

право» за результатами Єдиного фахового вступного 

випробування 

Мета освітньої програми 

Освітня програма передбачає підготовку висококваліфікованих фахівців, здатних 

професійно реалізовувати юридичну діяльність у соціально-трудовій та суміжних 

сферах суспільних відносин. Програма ґрунтується на принципах верховенства 

права, соціальної справедливості, солідарності, демократичного врядування та 

соціального партнерства. Вона орієнтована на формування у здобувачів вищої освіти 

системи загальних і фахових компетентностей, необхідних для ефективної правової 



 
 

практики в умовах модернізації соціально-трудових відносин та євроінтеграційних 

процесів. Випускники програми зможуть успішно працювати в профспілкових і 

громадських організаціях, установах соціального захисту населення, інших органах 

державної влади та органах місцевого самоврядування, а також у приватних 

компаніях та в адвокатурі. 

Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація) 

D Бізнес, адміністрування та право 

D 8 Право  

Об’єкт вивчення: право як соціальне явище та особливості його 

застосування, що ґрунтуються на правових цінностях та 

принципах, в основі яких покладені людська гідність та 

верховенство права.  

Цілі навчання: набуття здатності розв’язувати складні задачі та 

проблеми у сфері правотворчості і правозастосування та/або у 

процесі навчання, що передбачає проведення досліджень та/або 

здійснення інновацій та характеризується невизначеністю умов 

і вимог.  

Теоретичний зміст предметної області: правові доктрини, 

цінності та принципи на яких базується творення права, його 

тлумачення та особливості застосування.  

Методи, методики та технології: загальнонаукові і спеціальні 

методи пізнання правових явищ; методики з правової оцінки 

поведінки чи діяльності індивідів і соціальних груп, 

ідентифікації правової проблеми та її вирішення на основі 

принципів права; цифрові технології, методи оцінювання та 

аналізу інформації, методи доведення.  

Інструменти та обладнання: сучасне інформаційно-

комунікаційне обладнання, інформаційні ресурси та спеціальне 

програмне забезпечення, що застосовуються у діяльності в сфері 

права. 

Орієнтація 

освітньої програми 

Освітньо-професійна програма 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Програму сфокусовано на формуванні у здобувачів освіти 

комплексного світогляду, необхідного для ефективного 

застосування права в умовах трансформації суспільних 

відносин. Особливу увагу приділено глибокому розумінню 

природи та змісту ключових правових інститутів, меж і 

механізмів правового регулювання у таких важливих сферах, як 

трудове право, право соціального забезпечення, соціальний 

діалог і захист прав людини у сфері праці. 

Програма орієнтована на підготовку юристів, здатних 

забезпечувати дотримання принципів верховенства права, 

ефективно реалізовувати та захищати права людини, а також 

здійснювати правозастосування у складних, міждисциплінарних 

контекстах. Вона охоплює як традиційні правові дисципліни, 

так і сучасні підходи до правового супроводу реформ у 

соціальній, трудовій та гуманітарній сферах. 

Ключові слова: право, трудове право, право соціального 



 
 

забезпечення, соціальний діалог, права людини, верховенство 

права, правовідносини, правозастосування. 

Особливості 

програми 

Освітня програма спеціальності 081 «Право» другого 

(магістерського) рівня має чітко виражене професійне 

спрямування, що орієнтоване на підготовку юристів, здатних 

ефективно реалізовувати норми права в сфері праці, соціального 

захисту та соціального партнерства. Програма поєднує класичну 

юридичну освіту з практичним поглибленням знань у сфері 

трудового права, права соціального забезпечення, а також 

захисту прав людини у сфері праці відповідно до національних 

і міжнародних стандартів. 

Ключові особливості програми: 

− Поглиблене вивчення трудового права як ключової сфери 

правового регулювання соціально-трудових відносин, 

включаючи сучасні виклики у сфері зайнятості, гнучких форм 

праці, охорони праці, колективних договорів і регулювання 

трудових спорів. 

− Право соціального забезпечення розглядається як 

важливий інструмент забезпечення соціальної стабільності та 

підтримки вразливих верств населення. Програма охоплює 

пенсійне, медичне, страхове забезпечення, допомоги та гарантії 

у разі безробіття чи непрацездатності. 

− Соціальний діалог вивчається як один із провідних 

механізмів досягнення балансу інтересів між працівниками, 

роботодавцями та державою. Акцент робиться на правових 

механізмах підтримки колективних переговорів, профспілкової 

діяльності, участі працівників в управлінні. 

− Захист прав людини у сфері праці забезпечується через 

вивчення національного законодавства, рішень 

Конституційного та Верховного Суду України, а також норм 

міжнародного права, включаючи конвенції МОП, практику 

Європейського суду з прав людини. 

− Міждисциплінарний підхід: інтеграція правових знань з 

соціальними, економічними та управлінськими аспектами 

забезпечує цілісне розуміння процесів у сфері праці та 

соціального захисту. 

− Практична орієнтація: студенти залучаються до участі у 

моделях трудових спорів, юридичних клініках, науково-

практичних семінарах, проходять практику в органах державної 

влади, профспілках, соціальних фондах, юридичних установах. 

Програма сприяє формуванню юриста, який не лише володіє 

глибокими знаннями у сфері права, а й здатен критично 

оцінювати правові явища, брати активну участь у розробці і 

реалізації соціальної політики, працювати в умовах змін, 

дотримуючись принципів верховенства права, соціальної 

справедливості та гуманізму. 

 



 
 

Придатності випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Працевлаштування на посади відповідно до Національного 

класифікатора України: Класифікатор професій (ДК 003:2010), 

які потребують наявності вищої освіти зі спеціальності D8 

Право  

Подальше 

навчання 

Після завершення програми випускники мають академічне 

право продовжити навчання за третім (освітньо-науковим) 

рівнем вищої освіти (докторантура, PhD) за спеціальністю 081 

«Право». 

Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Під час навчання застосовуються наступні принципи: 

1. Впровадження активних методів навчання, що забезпечують 

особистісно-орієнтований підхід і розвиток критичного 

мислення у здобувачів.  

2. Надання можливостей здобувачам отримувати знання, уміння 

та навички, формувати управлінські компетентності і 

поглиблювати їх. 

3. Застосування проблемно-орієнтованого навчання,  

дистанційного навчання та самонавчання. 

4. Проблемні, інтерактивні, проектні, інформаційно-

комп’ютерні, саморозвиваючі, колективні та інтегративні, 

контекстні технології навчання. 

Оцінювання Поділяється на поточний, семестровий та підсумковий 

контроль знань 

Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

Передбачає можливість академічної мобільності за деякими 

компонентами освітньої програми, що забезпечують набуття 

загальних та/або фахових компетентностей. 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

Програма розвиває перс 

пективи участі та стажування у науково-дослідних проєктах та 

програмах академічної мобільності за кордоном. 

Навчання 

іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти може 

здійснюватися відповідно вимог чинного законодавства 

 

ІІІ. ВИМОГИ ДО РІВНЯ ОСВІТИ ОСІБ, ЯКІ МОЖУТЬ РОЗПОЧАТИ 

НАВЧАННЯ ЗА ОСВІТНІМИ ПРОГРАМАМИ СПЕЦІАЛЬНОСТІ  

081 ПРАВО, ТА ЇХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

 

Для здобуття освітнього ступеня магістра за результатами Єдиного фахового 

вступного випробування можуть вступати особи, які здобули освітній ступінь бакалавра 

зі спеціальностей 081 Право або 293 Міжнародне право. 

 

 

 

 



 
 

ІV. ОБСЯГ КРЕДИТІВ ЄКТС, НЕОБХІДНИЙ ДЛЯ ЗДОБУТТЯ СТУПЕНЯ 

ВИЩОЇ ОСВІТИ МАГІСТР ПРАВА 

 

Обсяг освітньої 

програми 

Обсяг освітньо-професійної програми становить 90 кредитів 

ЄКТС.  

90% обсягу освітньої програми спрямовано на забезпечення 

результатів навчання за спеціальністю 081 Право, визначених 

Стандартом.  

Для проходження практики передбачено 20 кредитів ЄКТС. 

 

V. ПЕРЕЛІК КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ВИПУСКНИКА 

 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати задачі дослідницького та/або 

інноваційного характеру у сфері права. 

Загальні 

компетентності 

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК2. Здатність проводити дослідження на відповідному рівні.  

ЗК3. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 

різних джерел.  

ЗК4. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.  

ЗК5. Здатність спілкуватися іноземною мовою у професійній 

сфері як усно, так і письмово.  

ЗК6. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

ЗК7. Здатність приймати обґрунтовані рішення.  

ЗК8. Здатність спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей 

знань/видів економічної діяльності).  

ЗК9. Здатність працювати в міжнародному контексті.  

ЗК10. Здатність розробляти проекти та управляти ними. 

Спеціальні 

(фахові, 

предметні) 

компетентності 

СК1. Здатність застосовувати принципи верховенства права для 

розв’язання складних задач і проблем, у тому числі, у ситуаціях 

правової невизначеності.  

СК2. Здатність аналізувати та оцінювати вплив правової 

системи Європейського Союзу на правову систему України.  

СК3. Здатність аналізувати та оцінювати вплив Конвенції про 

захист прав людини та основоположних свобод, а також 

практики Європейського суду з прав людини на розвиток 

правової системи та правозастосування в Україні.  

СК4. Здатність оцінювати взаємодію міжнародного права та 

міжнародних правових систем з правовою системою України.  

СК5. Здатність використовувати сучасні правові доктрини та 

принципи у правотворчості та в процесі застосовування 

інститутів публічного і приватного права, а також кримінальної 

юстиції.  

СК6. Здатність обґрунтовувати та мотивувати правові рішення, 

давати розгорнуту юридичну аргументацію в соціально-

трудовій та інших сферах суспільних правовідносин.  

СК7. Здатність застосовувати знання та розуміння основних 



 
 

засад (принципів) та процедур судочинства в Україні.  

СК8. Здатність застосовувати медіацію та інші правові 

інструменти альтернативного позасудового розгляду та 

вирішення трудових та інших правових спорів.  

СК9. Здатність застосовувати міждисциплінарний підхід в 

оцінці правових явищ та правозастосовній діяльності.  

СК10. Здатність ухвалювати рішення у ситуаціях, що вимагають 

системного, логічного та функціонального тлумачення норм 

права, а також розуміння особливостей практики їх 

застосування в соціально-трудовій та інших сферах суспільних 

правовідносин.  

СК11. Здатність критично оцінювати ефективність 

представництва і захисту соціально-трудових та інших прав, 

свобод та інтересів клієнтів.  

СК12. Здатність утверджувати етичні стандарти правничої 

діяльності, стандарти професійної незалежності та 

відповідальності правника.  

СК13. Здатність доносити до фахівців і нефахівців у сфері права 

інформацію, ідеї, зміст проблем та характер оптимальних 

рішень з належною аргументацією.  

СК14. Здатність самостійно готувати проекти нормативно-

правових актів, обґрунтовувати суспільну обумовленість їх 

прийняття, прогнозувати результати їх впливу на відповідні 

суспільні відносини.  

СК15. Здатність самостійно готувати проекти актів 

правозастосування, враховуючи вимоги щодо їх законності, 

обґрунтованості та вмотивованості. 

 

 

VI. НОРМАТИВНИЙ ЗМІСТ ПІДГОТОВКИ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ 

ОСВІТИ, СФОРМУЛЬОВАНИЙ У ТЕРМІНАХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

 

РН 1. Оцінювати природу та характер суспільних процесів і явищ, і виявляти 

розуміння меж та механізмів їх правового регулювання.  

РН 2. Співвідносити сучасну систему цивілізаційних цінностей з правовими 

цінностями, принципами та професійними етичними стандартами.  

РН 3. Проводити збір, інтегрований аналіз та узагальнення матеріалів з різних 

джерел, включаючи наукову та професійну літературу, бази даних, цифрові, статистичні, 

тестові та інші, та перевіряти їх на достовірність, використовуючи сучасні методи 

дослідження.  

РН 4. Здійснювати презентацію свого дослідження з правової теми, застосовуючи 

першоджерела та прийоми правової інтерпретації складних комплексних проблем, що 

постають з цього дослідження, аргументувати висновки.  

РН 5. Вільно спілкуватися іноземною мовою професійного спрямування (однією з 

офіційних мов Ради Європи) усно і письмово. 

 РН 6. Обґрунтовано формулювати свою правову позицію, вміти опонувати, 

оцінювати докази та наводити переконливі аргументи.  

 



 
 

РН 7. Дискутувати зі складних правових проблем, пропонувати і обґрунтовувати 

варіанти їх розв’язання.  

РН 8. Оцінювати достовірність інформації та надійність джерел, ефективно 

опрацьовувати та використовувати інформацію для проведення наукових досліджень та 

практичної діяльності.  

РН 9. Генерувати нові ідеї та використовувати сучасні технології у наданні 

правничих послуг.  

РН 10. Аналізувати взаємодію міжнародного права та міжнародно-правових систем 

з правовою системою України на основі усвідомлення основних сучасних правових 

доктрин, цінностей та принципів функціонування права.  

РН 11. Використовувати передові знання і методики у процесі правотворення та 

правозастосування інститутів публічного та приватного права і кримінальної юстиції.  

РН 12. Проводити порівняльно-правовий аналіз трудового права, права соціального 

забезпечення та інших галузей права різних правових систем, враховуючи взаємозв’язок 

правової системи України з правовими системами Ради Європи та Європейського Союзу.  

РН 13. Аналізувати та оцінювати практику застосування інститутів трудового 

права, права соціального забезпечення та інших галузей права. 

РН 14. Обґрунтовувати правову позицію на різних стадіях правозастосування.  

РН 15. Мати практичні навички розв’язання проблем, пов’язаних з реалізацією 

процесуальних функцій суб’єктів правозастосування.  

ПР 16. Брати продуктивну участь у розробці проектів нормативно-правових актів, 

обґрунтовувати суспільну обумовленість їх прийняття, прогнозувати результати їх 

впливу на соціально-трудові та інші правовідносини. 

РН 17. Інтегрувати необхідні знання та розв’язувати складні задачі 

правозастосування у соціально-трудовій та інших сферах професійної діяльності. 

 

VІI. ФОРМИ АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

 

VІIІ. ВИМОГИ ПРОФЕСІЙНИХ СТАНДАРТІВ У РАЗІ ЇХ НАЯВНОСТІ 

Професійні стандарти відсутні.  

 

ІХ. ДОДАТКОВІ ВИМОГИ ДО ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ ДЛЯ 

ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 

Заочна форма здобуття вищої освіти для другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю D8 «Право» забезпечена в обсязі 1/5 годин аудиторного (контактного) 

навантаження з навчальних дисциплін від запланованих кредитів (ЄКТС). 

 

X. ДОДАТКОВІ ВИМОГИ ДО СТРУКТУРИ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 

 

Додаткові вимоги до структури освітніх програм не встановлені. 

  

Форми атестації 

здобувачів вищої 

освіти 

Атестація здобувачів за другим (магістерським) рівнем вищої 

освіти за спеціальністю D8 Право здійснюється у формі 

єдиного державного кваліфікаційного іспиту у порядку, 

визначеному Кабінетом Міністрів України. 



 
 

ХІ. ПЕРЕЛІК ОБОВ’ЯЗКОВИХ КОМПОНЕНТІВ  

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ «ПРАВО»  

ДРУГОГО (МАГІСТЕРСЬКОГО) РІВНЯ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Код н/д Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, практики) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

1. ЦИКЛ НАВЧАЛЬНИХ ДИСЦИПЛІН/МОДУЛІВ, ЯКІ ФОРМУЮТЬ ЗАГАЛЬНІ 

КОМПЕТЕНТНОСТІ (ЗК) 

1.1. Обов’язкові компоненти (ЗКО) 

ЗКО 1 Іноземна мова професійного спрямування 6 залік/екзамен 

ЗКО 2 Методика та технології наукових досліджень 3 екзамен 

ЗКО 3 Професійна етика юриста 3 екзамен 

 Разом за розділом 1.1 (ЗКО) 12 3 

1.2. Вибіркові загальні дисципліни (ЗКВ). Студент може обрати навчальні 

дисципліни із цього навчального плану чи навчальних планів інших освітніх 

програм Академії загальним обсягом 3 кредити ЄКТС 

ЗКВ 1 Громадські організації в Україні  

3 

залік 

ЗКВ 2 Європейські студії 

ЗКВ 3 Політикум України 

 Разом за розділом 1.2 (ЗКВ) 3 1 

 Разом за циклом 1 (ЗК) 15 4 

2.  ЦИКЛ НАВЧАЛЬНИХ ДИСЦИПЛІН/МОДУЛІВ, ЯКІ ФОРМУЮТЬ 

СПЕЦІАЛЬНІ (ФАХОВІ КОМПЕТЕНЦІЇ)   

2.1. Обов’язкові дисципліни 

СКО 1 

Сучасні тенденції розвитку цивільного права і 

процесу 3 

екзамен 

СКО 2 

Сучасні тенденції розвитку конституційного 

права і процесу 3 

екзамен 

СКО 3 

Сучасні тенденції розвитку кримінального 

права і процесу 3 

екзамен 

СКО 4 

Сучасні тенденції розвитку міжнародного 

публічного права  3 

екзамен 

СКО 5 

Сучасні тенденції розвитку права соціального 

забезпечення 3 

екзамен 

СКО 6 Міжнародний комерційний арбітраж 3 екзамен 

СКО 7 

Сучасні тенденції розвитку адміністративного 

права і процесу 4 

екзамен 

СКО 8 

Міжнародне співробітництво у сфері 

запобігання злочинності 4 

екзамен 

СКО 9 Сучасні тенденції розвитку трудового права 3 екзамен 

СКО 10 

Сучасні тенденції розвитку міжнародного 

приватного права 3 

екзамен 

 Разом за циклом 2.1.  33  

2.2. Вибіркові спеціальні навчальні дисципліни.  

Студент може обрати навчальні дисципліни, які формують спеціальні 

компетентності із цього навчального плану чи навчальних планів інших освітніх 



 
 

програм Академії загальним обсягом 21 кредиту ЄКТС    

СКВ 1 Методика адвокатської діяльності  3 екзамен 

СКВ 2 Практика Міжнародного суду ООН 3 екзамен 

СКВ 3 

Державна реєстрація нормативних актів 

місцевого самоврядування 3 

екзамен 

СКВ 4 Делікти в цивільному праві 3 екзамен 

СКВ 5 

Історично-порівняльне правознавство 

зарубіжних країн 3 

екзамен 

СКВ 6 Валютне право 3 екзамен 

СКВ 7 Банківське право 3 екзамен 

СКВ 8 Методика прокурорської діяльності  3 екзамен 

СКВ 9 Інститути безпосередньої демократії в Україні 3 екзамен 

СКВ 10 Конкурентне право 3 екзамен 

СКВ 11 Право інтелектуальної власності 3 екзамен 

СКВ 12 Судова експертиза 3 екзамен 

СКВ 13 Міграційне право 3 екзамен 

СКВ 14 Податкові спори 3 екзамен 

СКВ 15 Блокчейн у праві 3 екзамен 

СКВ 16 Філософія права 3 екзамен 

СКВ 17 Право Європейського Союзу 3 екзамен 

СКВ 18 Медіація 3 екзамен 

СКВ 19 Виконавчий процес  3 екзамен 

СКВ 20 
Техніка проектування муніципально-правових 

актів 3 

екзамен 

СКВ 21 Трудові спори 3 екзамен 

СКВ 22 Медичне право 3 екзамен 

СКВ 23 Методика оперативно-розшукової роботи  3 екзамен 

СКВ 24 Практика Європейського суду з прав людини 3 екзамен 

СКВ 25 Альтернативні способи вирішення конфліктів  3 екзамен 

 Разом за  циклом 2.2. 21  

ПП 3.1 Педагогічна практика  6 захист 

ПП 3.2 Виробнича практика 14 захист 

ЄДКІ Єдиний державний кваліфікаційний іспит 1 екзамен 

Загальний  обсяг освітньо-професійної програми 90  

 

 

  



 
 

Додаток 3 

 

Матриця відповідності програмних компетентностей 

компонентам освітньої програми  
 

Обов’язкові компоненти ОПП 

  

ЗКО 1 ЗКО 2 ЗКО 3 СКО 

1 
СКО

2 
СКО

3 
СКО

4 
СКО

5 
СКО

6 
СКО    

7 

СКО   

8 

СКО   

9 

СКО  

10 

ПП. 1.1. ПП 1.2. ЄДКІ 

ІК + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК 1  +  + + + + + + +  + + + + + 

ЗК 2  +  + + + + + + +  + +   + 

ЗК 3  +  + + + + + + +  + + + + + 

ЗК 4        +  + + + + + + + 

ЗК 5 +      +  +  + + + +  + 

ЗК 6        +    +  +  + 

ЗК 7    + + + + + + +   + + + + 
ЗК 8   +   +     +  + + + + 

ЗК 9 +   + + + +  +  + + +   + 

ЗК 10  +         +   +  + 

СК 1    + + + + + + + + + + + + + 

СК 2    + +  +    + + +   + 

СК 3    + + + + + +  + + +   + 

СК 4     + + + + +  +  +   + 

СК 5  +  + + + + + +  +  +   + 

СК 6       + + +   + + + + + 

СК 7     + +   + +    + + + 

СК 8         +   +   + + 

СК 9  +     + + +  +  +   + 

СК 10    + + + + + + + + + +   + 

СК 11        +    +   + + 

СК 12   +    + + +     + + + 

СК 13  + +    + + +     + + + 

СК 14     + + + +  +  +   + + 

СК 15    +  +  + + +    + + + 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Додаток 4 

 

Матриця відповідності програмних результатів навчання компонентам освітньої 

програми 

 

Обов’язкові компоненти ОПП 

  

ЗКО 

1 

ЗКО 

2 
ЗКО 3 СКО 

1 
СКО

2 
СКО

3 
СКО

4 
СКО

5 
СКО

6 
СКО    

7 
СКО   

8 

СКО   

9 

СКО  

10 

ПП. 1.1. ПП 1.2. ЄДК

І 

ІК + + + + + + + + + + + + + + + + 

РН 1    + + + +   + +     + 

РН 2   +    +         + 

РН 3 + +  +  + +        + + 

РН 4 + +    + +  +    + + + + 

РН 5    +      +  +       + 

РН 6 + + +   + +  +     + + + 

РН 7 + + +   + +  +    + + + + 
РН 8     + +     +        + + 

РН 9   +             + 

РН 10 +   + + + + + + + + + +   + 

РН 11    + + + +  + + + + +  + + 

РН 12 +   +    + +  + + + +  + 

РН 13    +  +  +  +  +  + + + 

РН 14   + + + +    +    + + + 

РН 15      +   +      + + 

РН 16    + +     +     + + 

РН 17   +     +   + +   + + 



 

Додаток 1 

Матриця відповідності компетентностей / результатів навчання дескрипторам НРК 
 

Класифікація 

компетентностей 

(результатів 

навчання) за НРК 

Знання           

Зн1 Спеціалізовані 

концептуальні знання, що 

включають сучасні наукові 

здобутки у сфері професійної 

діяльності або галузі знань і є 

основою для оригінального 

мислення та проведення 

досліджень 

Зн2 Критичне осмислення 

проблем у галузі та на межі 

галузей знань 

Уміння/навички 

Ум1 Спеціалізовані 
уміння/навички 

розв’язання проблем, 

необхідні для проведення 

досліджень та/або 

провадження інноваційної 

діяльності з метою 

розвитку нових знань та 

процедур 

Ум2 Здатність 

інтегрувати  знання  та 

розв’язувати  складні 

задачі у широких або 

мультидисциплінарних 

контекстах 

Ум3 Здатність 

розв’язувати проблеми у 

нових або незнайомих 

середовищах за наявності 

неповної або обмеженої 

інформації з урахуванням 
аспектів соціальної та 

етичної відповідальності 

Комунікація 

К1 Зрозуміле і 

недвозначне донесення 

власних знань, висновків 

та аргументації до фахівців 

і нефахівців, зокрема, до 

осіб, які навчаються 

К2 Використання 

іноземних мов у 

професійній діяльності 

Відповідальність та 

автономія 

АВ1 Управління 

робочими або 

навчальними процесами, 

які є складними, 

непередбачуваними та 

потребують нових 

стратегічних   підходів 

АВ2 Відповідальність за 

внесок до професійних 

знань і практики та/або 

оцінювання результатів 

діяльності команд та 

колективів 

АВ3 Здатність 

продовжувати навчання з 

високим ступенем 

автономії 

Загальні компетентності 

ЗК1 Зн2  К1 АВ2 

ЗК2 Зн1 Ум2  АВ2 

ЗК3 Зн2 Ум1 К1 АВ2 

ЗК4 Зн1   АВ3 

ЗК5  Ум3 К2 АВ1 

ЗК6  Ум1 К1 АВ3 
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ЗК7 Зн1 Ум1  АВ1 

ЗК8  Ум2  АВ1 

ЗК9 Зн2 Ум2 К1 АВ2 

ЗК10 Зн2  К1 АВ2 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності 

СК1 Зн2 Ум2 К1 АВ2 

СК2 Зн2    

СК3 Зн1 Ум2  АВ3 

СК4 Зн2  К1 АВ3 

СК5 Зн1 Ум2 К1  

СК6 Зн1   АВ3 

СК7 Зн1 Ум2 К1 АВ1 

СК8  Ум2 К1 АВ1 

СК9 Зн2 Ум2 К1 АВ2 

СК10 Зн1 Ум2 К1 АВ2 

СК11 Зн2  К1 АВ3 

СК12  Ум3 К1 АВ2 

СК13 Зн1 Ум3 К1 АВ2 

СК14 Зн1 Ум3 К1 АВ2 

СК15 Зн2 Ум2 К1 АВ2 
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Додаток 2 

 

Матриця відповідності результатів навчання та компетентностей 

 
 

 

 
Програмні результати 

навчання 

 

 

Інтегральна 

компетентні 

сть 

Компетентності 

Загальні компетентності Спеціальні (фахові, предметні) компетентності 

З
 К

 1
 

З
 К

 2
 

З
 К

 3
 

З
 К

 4
 

З
 К

 5
 

З
 К

 6
 

З
 К

 7
 

З
 К

 8
 

З
 К

 9
 

З
 К

 1
 

0
 

С
 К

 1
 

С
 К

 2
 

С
 К

 3
 

С
 К

 4
 

С
 К

 5
 

С
 К

 6
 

С
 К

 7
 

С
 К

 8
 

С
 К

 9
 

С
 К

 1
0

 

С
 К

 1
1

 

С
 К

 1
2

 

С
 К

 1
3

 

С
 К

 1
4

 

С
 К

 1
5

 

1. Оцінювати природу та 
характер суспільних процесів і 

явищ, і виявляти розуміння 

меж та механізмів їх правового 

регулювання. 

З
д

а
т
н

іс
т
ь

 р
о

зв
’

я
зу

в
а

т
и

 
за

д
а

ч
і 

д
о

сл
ід

н
и

ц
ь

к
о

го
 т

а
/а

б
о

 і
н

н
о

в
а

ц
ій

н
о

го
 х

а
р

а
к

т
ер

у
 

у
 сф

ер
і 

п
р

а
в

а
. 

 

 
+ 

 

 
+ 

   

 
+ 

   

 
+ 

  

 
+ 

   

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

    

 
+ 

 

 
+ 

2. Співвідносити сучасну 

систему цивілізаційних 

цінностей з правовими 
цінностями, принципами та 

професійними етичними 

стандартами. 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

   

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

 

 
+ 

  

 
+ 

   

 
+ 

   

3. Проводити збір та 

інтегрований аналіз матеріалів з 
різних джерел, включаючи 

наукову та професійну 

літературу, бази даних, 

цифрові, статистичні, тестові та 
інші, та перевіряти їх на 

достовірність, використовуючи 

сучасні методи дослідження. 

   

 

 

 
+ 

 

 

 

 
+ 

           

 

 

 
+ 

 

 

 

 
+ 

         

 

 

 
+ 

4. Здійснювати презентацію 

свого дослідження з правової 

теми, застосовуючи 

першоджерела та прийоми 
правової  інтерпретації 

складних комплексних 

проблем, що постають з цього 

дослідження, аргументувати 
висновки. 

   

 

 

 
+ 

 

 

 

 
+ 

   

 

 

 
+ 

  

 

 

 
+ 

      

 

 

 
+ 

 

 

 

 
+ 

   

 

 

 
+ 

    

 

 

 
+ 

 

 

 

 
+ 
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5. Вільно спілкуватися 

правничою іноземною мовою 
(однією з офіційних мов Ради 

Європи) усно і письмово. 

     
+ 

 
+ 

 
+ 

    
+ 

  
+ 

 
+ 

 
+ 

  
+ 

         

6. Обґрунтовано 

формулювати свою правову 

позицію, вміти опонувати, 
оцінювати докази та наводити  

переконливі аргументи. 

  

 
+ 

      

 
+ 

   

 
+ 

    

 
+ 

 

 
+ 

   

 
+ 

 

 
+ 

     

 
+ 

7. Дискутувати зі складних 
правових проблем, 

пропонувати  і обґрунтовувати 

варіанти їх розв’язання. 

 
 

+ 

    
 

+ 

    
 

+ 

  
 

+ 

    
 

+ 

   
 

+ 

     
 

+ 

  

8. Оцінювати достовірність 

інформації та надійність 

джерел ефективно 

опрацьовувати  та 
використовувати інформацію 

для проведення наукових 

досліджень та практичної 

діяльності. 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

      

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

  

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

    

 

 
+ 

9. Генерувати нові ідеї та 

використовувати сучасні 
технології у наданні правничих 

послуг. 

  

+ 

  

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

           

+ 

   

+ 

 

+ 

 

+ 

  

10. Аналізувати взаємодію 

міжнародного права та 

міжнародно-правових систем з 

правовою системою України на  
основі усвідомлення  основних 

сучасних правових доктрин, 

цінностей та принципів 

функціонування права. 

     

 

 

+ 

    

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

  

 

 

+ 

      

 

 

+ 

   

11. Використовувати 

передові знання і методики у 

процесі правотворення та 

правозастосування інститутів 
публічного та приватного 

права і кримінальної юстиції. 

 

 
+ 

 

 
+ 

           

 
+ 

  

 
+ 

   

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

     

 
+ 
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12. Проводити порівняльно-

правовий аналіз трудового 

права, права соціального 
забезпечення та інших галузей 

права різних правових систем, 

враховуючи взаємозв’язок 

правової системи України з 
правовими системами Ради 

Європи та Європейського 

Союзу. 

  

 

 

+ 

  

 

 

+ 

 

 

 

+ 

  

 

 

+ 

    

 

 

+ 

  

 

 

+ 

 

 

 

+ 

   

 

 

+ 

   

 

 

+ 

     

 

 

+ 

 

13. Аналізувати та оцінювати 

практику застосування 

інститутів трудового права, 
права соціального 

забезпечення та інших галузей 

права. 

 
+ 

 
+ 

      
+ 

     
+ 

  
+ 

   
+ 

  
+ 

 
+ 

   
+ 

 
+ 

14. Обґрунтовувати правову 

позицію на різних стадіях 

правозастосування. 

 
+ 

 
+ 

    
+ 

  
+ 

 
+ 

  
+ 

  
+ 

  
+ 

  
+ 

 
+ 

 
+ 

 
+ 

  
+ 

 
+ 

  
+ 

15. Мати практичні навички 
розв’язання проблем, 

пов’язаних з реалізацією 

процесуальні  функції суб’єктів 

правозастосування. 

  
 

+ 

  
 

+ 

    
 

+ 

 
 

+ 

  
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

  
 

+ 

  
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 

16. Брати продуктивну участь 

у розробці проектів 
нормативно-правових актів, 

обґрунтовувати суспільну 

обумовленість їх прийняття, 

прогнозувати результати їх 
впливу на соціально-трудові та 

інші правовідносини 

 

 

 
+ 

    

 

 
+ 

  

 

 
+ 

  

 

 
+ 

  

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

 

 
+ 

        

 

 
+ 

 

 

 
+ 

 

17. Інтегрувати необхідні 

знання та розв’язувати складні 

задачі правозастосування у 

соціально-трудовій та інших 
сферах професійної діяльності. 

  

 
+ 

  

 
+ 

   

 
+ 

    

 
+ 

  

 
+ 

  

 
+ 

    

 
+ 

      

 
+ 

 




