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Профіль освітньої програми  зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та 
страхування»  

1 - Загальна інформація 

Повна назва навчального 

закладу та структурного 

підрозділу 

Академія праці, соціальних відносин і туризму,  
факультет економіки, соціальних технологій та туризму 

Ступінь вищої освіти та назва 

кваліфікації мовою оригіналу 

Ступінь вищої освіти: бакалавр 
Спеціальність: 072  Фінанси, банківська справа та страхування  
Кваліфікація: бакалавр з  фінансів, банківської справи та 
страхування 

Офіціальна назва освітньої 

програми 

Фінанси, банківська справа та страхування 

Тип диплому та обсяг програми Диплом бакалавра, одиночний, 240 кредитів ЄКТС,  
термін навчання – 3 роки і 10 місяців 

Цикл / Рівень програми Перший (бакалаврський) рівень 

НРК України – 6 рівень, FQ-EHEA – перший цикл, EQF-LL – 6 

рівень 
Передумови  Атестат про повну загальну середню освіту. 

Диплом молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста).  

Диплом бакалавра, магістра за іншою програмою.  
Мова викладання Українська, російська 

Термін дії освітньої програми 2016/17 н.р. – 2019/20 н.р. 

Інтернет – адреса 

постійного розміщення опису 

освітньої програми 

https://www.socosvita.kiev.ua/about/public 

 

А 2 - Мета програми 
 

Метою цієї програми є підготовка кваліфікованих фахівців, які здатні розв’язувати 
складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у сферах: оподаткування, 
банківській, страховій, фінансовій та інвестиційній, - на основі оволодіння системою 
компетентностей та здатних працювати за обраною спеціальністю.  

 

В 3 - Характеристика програми 
1 Предметна 

область, 
напрям 

Принципи організації та розвитку фінансових систем, механізми їх 
функціонування. 
Основні цілі навчання:  підготовка  фахівців,  здатних  розв’язувати  
прикладні  проблеми фінансового напрямку та виконувати 
спеціалізовані  завдання  за умов невизначеності та ризику.   

Теорії, концепції та  категорії фінансової  науки формують  
теоретичний зміст програми. 
 
 2 Фокус 

програми: 
загальна/ 
спеціальна 

Загальна програма  орієнтована на сучасні досягнення у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування на макро- та 
мікроекономічному рівнях. 



3 Орієнтація 

Програми 
Освітньо-професійна, що орієнтується на загальновідомих 
положення та результатах сучасних наукових досліджень у сфері 
корпоративних фінансів, банківської справи, страхування, 
інвестиційної діяльності, управління фінансовими ризиками, 
практиці застосування сучасних фінансових інструментів.  

4 Особливості 

Програми 
Практично орієнтована програма з компонентою бізнес-
орієнтованих дисциплін 

 

С 4 - Працевлаштування та продовження освіти 
1 Працевлаштув

ання 
При успішному завершенні програми, випускники можуть працювати  
в органах державного фінансового управління і контролю, 
податкового адміністрування, у банках і кредитних спілках, 
страхових та інвестиційних компаніях, у сфері грошового 
посередництва, недержавного пенсійного страхування; біржової 
діяльності, у підприємствах різних форм власності, а також 
започатковувати власний бізнес. 

2 Продовження 
освіти 

Магістерські програми за спеціальностями «Фінанси, банківська 
справа та страхування»  та іншими програмами  другого рівня вищої 
освіти галузі знань 07 «Управління та адміністрування». 

 
D  5 - Викладання та оцінювання 

1 Підходи до 
викладання та 
навчання 

Проведення лекційних, практичних та лабораторних занять, тренінгів; 
організація майстер-класів, круглих столів, наукових конференцій та 
семінарів; залучення студентів до участі в проектних роботах, конкурсах, 
олімпіадах та науково-дослідних заходах. Залучення до проведення 
занять кваліфікованих практикуючих фахівців. Переважно заняття 
відбуваються в малих групах з предметними дискусіями. 

2 Система 
оцінювання  

Письмові та усні екзамени, звіти з  лабораторних робіт, усні презентації, 
поточний контроль, on-line тестування, випусковий кваліфікаційний 
екзамен, захист звітів з практики, захист курсових робіт 
Використовується внутрішня 100-бальна система оцінювання та пов’язані 
з нею таблицею відповідності системи ЄКТС та класична вітчизняна 4-
бальна система. 

 
Е 6 - Програмні компетентності 

 
 Програмні компетентності 

 
 Програмні компетентності 

 

1 Інтегральна 
компетентніст
ь 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні 
проблеми під час професійної діяльності у сфері фінансів, банківської 
справи та страхування або у процесі навчання, що передбачає 
застосування теорій та методів фінансової роботи і характеризуються 
комплексністю та невизначеністю умов. 



2 Загальні 
компетентност
і (ЗК) 

• Аналіз та синтез. 
ЗК-1. Здатність до аналізу та синтезу на основі логічних аргументів та 
перевірених фактів.  
ЗК-2. Здатність до аналізу та оцінки суспільних явищ, здатність 
реалізовувавти свої права і обов’язки як члена суспільства, уміння 
формувати та обґрунтовувати власне ставлення до суспільних 
процесів, займати активну громадську позицію, керуватись у своїй 
життєдіяльності концепцією сталого розвитку. 
• Світоглядні та цивілізаційні цінності, етичні установки.  
ЗК-3. Здатність до формування світогляду на основі сучасного 
наукового знання. 
ЗК-4.  Здатність до формування культури мислення та поведінки. 

ЗК-5. Здатність до сприйняття культури та традицій різних 

національних та етнічних груп, адаптації власної поведінки в умовах 
різних цивілізаційно-культурних середовищ.  
ЗК-6. Дотримання етичних принципів як з точки зору професійної 
чесності, так і з точки зору розуміння можливого впливу досягнень 
науки на соціальну сферу. 
• Комунікаційні компетентності. 
ЗК-7. Здатність використовувати новітні інформаційно-комунікаційні 
технології загального призначення для обробки інформаційних 
потоків у локальних та глобальних інформаційних просторах. 
ЗК-8. Здатність до усних та письмових комунікацій у вітчизняному та 
міжнародному професійному середовищі. 
ЗК-9. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

• Самоорганізація, розвиток та спільна діяльність. 

ЗК-10. Здатність до самоорганізації.  
ЗК-11. Здатність до навчання та  адаптації до нових ситуацій у 
професійній діяльності. 
ЗК-12. Здатність працювати самостійно і автономно.  
ЗК-13. Здатність до креативного мислення та поведінки, розвитку 
лідерських якостей. 
ЗК-14. Уміння працювати в колективі. Здатність до критики та 
самокритики.  
ЗК-15. Здатність займати активну життєву позицію та діяти з позицій 
соціальної відповідальності.  



3 Спеціальні 
(фахові) 
компетентност
і (ФК) 

ФК 1. Розуміння концептуальних основ фінансів, банківської справи та 
страхування, та здатність до критичного осмислення та  узагальнення 
закономірностей функціонування та розвитку фінансових систем. 
ФК 2. Вміння застосовувати інструментарій фінансової, економічної, 
математичної, статистичної, правової та інших наук. 
ФК 3. Здатність використовувати базові знання і практичні навички у 
сфері монетарного, фіскального регулювання та регулювання 
фінансового ринку. 
ФК 4. Вміння використовувати законодавчі та нормативні документи з 
питань оподаткування, кредитування, страхування, інвестування, 
бюджетних відносин та фондового ринку. 
ФК 5. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність, 
інтерпретувати та використовувати фінансову та пов’язану з нею 
інформацію. 
ФК 6.  Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування. 
ФК 7.  Здатність формувати та реалізовувати комунікації в сфері 
фінансів, банківської справи та страхування. 
ФК 8. Здатність обґрунтовувати, приймати професійні рішення в сфері 
фінансів, банківської справи та страхування та брати відповідальність 
за них. 
ФК 9. Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно 
підвищувати свою професійну підготовку у сфері фінансів. 
ФК 10. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та програмне 
забезпечення, володіти інформаційними технологіями у сфері фінансів. 
 
 
 

  

F 7 - Програмні результати навчання 

1. Знання (ЗН) ЗН 1. Знання і здатність розуміти та уміло використовувати математичні 
та числові методи, які використовуються у фінансах.  
ЗН 2. Знання та здатність до аналізу і оцінювання макроекономічних 
показників, показників ефективності грошово-кредитної, бюджетної, 
податкової політики.  
ЗН 3. Здатність до аналізу фінансового стану підприємств, банків, 
страхових компаній, інших фінансово-кредитних установ та оцінювання 
ефективності їх фінансово-економічної діяльності.  
ЗН 4. Оволодіння навиками фінансового планування та прогнозування 
на макро та мікрорівнях.  
ЗН 5. Здатність продемонструвати знання та розуміння основ 
організації фінансів на підприємствах, у банківських установах, 
страхових компаніях, бюджетних установах та основ функціонування 
фінансового ринку.  
ЗН 6. Оволодіння робочими навичками працювати самостійно або в 
групі, уміння отримати результат у межах обмеженого часу з наголосом 
на професійну сумлінність та унеможливлення плагіату.  
ЗН 7. Знання щодо електронних систем передавання банківської 
інформації, міжбанківських та інших платіжних систем. 



2 Уміння  (УМ) УМ 1.Уміння аналізувати і прогнозувати шляхи і параметри розвитку 
економіки та фінансово-кредитної системи.  
УМ 2. Уміння застосовувати методи фінансування операційної та 
інвестиційної діяльності суб’єктів господарювання.  
УМ 3. Уміння складати бухгалтерську звітність, обчислювати показники  
фінансово-економічної діяльності підприємств, організацій та установ 
та використовувати звітність як інструмент управління фінансами 
підприємства.  
УМ 4. Уміння провадити контроль за дотриманням порядку надання 
фінансових послуг та виконання бюджетів.  
УМ 5. Уміння здійснювати операції на фінансовому ринку.  
УМ 6. Володіння навичками роботи з комп’ютером, вміння 
користуватися програмним забезпеченням обробки даних у сфері 
професійної діяльності.  
УМ 7. Здатність використовувати професійні знання й практичні 
навички у процесі проведення розрахунків показників фінансового 
стану підприємств, банків, формування їх фінансових планів та 
прогнозів, здійснення поточної фінансової роботи.  
УМ 8. Здатність використовувати професійні знання для статистичної 
обробки даних та математичного моделювання фінансово-економічних 
процесів.  
УМ 9. Здатність використовувати професійні знання й практичні 
навички у сфері державних фінансів, корпоративних фінансів та 
фінансового ринку для прийняття оптимальних управлінських рішень.  
УМ 10. Навички презентації результатів власної роботи, наукового та 
практичного матеріалу; нагромадження первинної інформації для 
виконання закріплених посадових обов'язків 

  Комунікація 
(КОМ) 

КОМ 1. Уміння спілкуватись науковою та професійною мовою, 
включаючи усну та письмову комунікацію українською мовою та 
принаймні однією іноземною мовою.  
КОМ 2. Здатність використовувати різноманітні методи, зокрема 
сучасні інформаційні технології, для ефективного спілкування на 
професійному та соціальному рівнях 

 Автономія і 
відповідальніс
ть (АіВ) 

АіВ 1.Здатність відповідально ставитись до виконуваної роботи, 
самостійно приймати рішення, досягати поставленої мети з 
дотриманням вимог професійної етики. 
АіВ 2. Здатність до самонавчання та продовження професійного 
розвитку 

  

 8 -  Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 
забезпечення 

Кадрове забезпечення освітньої програми складається з професорсько-

викладацького складу кафедр фінансів, соціальної роботи та суспільних наук, 

іноземних мов та інформаційно-комунікаційних технологій, маркетингу, економіки 

підприємства та менеджменту, адміністративного, господарського та фінансового 

права. 
Окрім цього, до викладання фахових дисциплін залучаються особи, що мають 
значний досвід практичної роботи. 

 



 

 
  

Матеріально-
технічне 

забезпечення 
 

Наявна матеріально-технічна база дає можливість забезпечити підготовку 
бакалаврів з фінансів протягом усього циклу підготовки за освітньою 
програмою: навчальний корпус; гуртожиток; тематичні 
кабінети;спеціалізовані лабораторії; комп’ютерні класи, доступ до системи 
дистанційного навчання Moodle; пункт харчування; точки бездротового 
доступу до мережі Інтернет; мультимедійне обладнання 
 

Інформаційне 
та 

навчально-
методичне 

забезпечення 
 

Офіційний веб-сайт  https://www.socosvita.kiev.ua/  містить інформацію про: 
- освітні програми, навчальну, наукову і організаційну діяльність, структурні 
підрозділи, правила прийому, контакти. 
- матеріали навчально-методичного забезпечення освітньої програми 
викладені  в системі дистанційного навчання Moodle  
 

  

 9 - Академічна мобільність 

 На загальних підставах в межах України  
На основі двосторонніх договорів між АПСВТ та навчальними закладами 
країн-партнерів 

  

https://www.socosvita.kiev.ua/


2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна послідовність 

2.1. Перелік компонент освітньої програми 
 
 

   
Код н/д 

Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, 

курсові проекти (роботи), практики, кваліфікаційна робота) 
Кількість 

кредитів / 

семестр 

Форма 

підсумк. 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ЗКО 

ЗКО 1 Історія держави і права України 3/1 екзамен 
ЗКО 2 Світова та українська культура і мистецтво 3/1 залік 
ЗКО 3 Українська мова за професійним спрямуванням 

3/1 екзамен 

ЗКО 4 Соціально-політичні студії (соціологія, політологія, основи 

демократії та громадянського суспільства) 6/3 екзамен 

ЗКО 5 Філософія, релігієзнавство, логіка 6/2 екзамен 
ЗКО 6 Основи господарського та трудового законодавства 

6/4 екзамен 

ЗКО 7 Інформаційно-комунікаційні технології 3/1 
3/2 

залік 
екзамен 

ЗКО 8 Іноземна  мова 
9/1, 2,3 

залік 
  

3 /4 екзамен 
 Разом за розділом 1.1 (ЗКО) 45 /  

Вибіркові компоненти ЗКВ 

Блок 1. Тренд кар’єрного зростання 

ЗКВ 1.1 
Іміджелогія (етика, діловий етикет, риторика, основи 

самопрезентації, корпоративна культура) 
6/3 залік 

ЗКВ 1.2 
Самоменеджмент (розвиток особистості, удосконалення 

освіти, кар’єрне зростання, тайм-менелджмент) 
6/4 залік 

ЗКВ 1.3 Іноземна  мова 
1,5/3 

залік 
  

1,5/3 екзамен 
 Разом блок 1. Тренд кар’єрного зростання 15/  

Блок 2. Європейський тренд 
ЗКВ 2.1 Глобалістика 3/4 залік 
ЗКВ 2.2 Євроінтеграційні процеси 3/4 залік 
ЗКВ 2.3 Іноземна  мова 

3/3 
залік 
  

3/4 Екзамен 

ЗКВ 2.4 
Соціальна політика (соціальний захист, соціальний діалог, 

профспілки в громадянському суспільстві) 
3/3 залік 

 
Разом блок 2. Європейський тренд 15/  

Обов’язкові компоненти СКО 

СКО 1 Економічна теорія 3/1 екзамен 
СКО 2 Мікроекономіка 3/2 екзамен 
СКО 3 Макроекономіка 3/1 екзамен 
СКО 4 Історія економіки та економічної думки 3/2 екзамен 
СКО 5 Математика для економістів 3/1 залік 



3/2 екзамен 
СКО 6 Економіко-математичні методи та моделі  

3/3 
3/4 

залік 
екзамен 

СКО 7 Економіка підприємств 3/4 екзамен 
СКО 8 Менеджмент 6/5 екзамен 
СКО 9 Маркетинг 6/4 екзамен 
СКО 10 Гроші і кредит 

5/4 
5/5 

залік 
екзамен 

СКО 11 Фінанси 3/5 екзамен 
СКО 12 Фінанси підприємств 

5/6 
5/7 

залік 
екзамен 

СКО 13 Бухгалтерський облік 3/5 екзамен 
СКО 14 Економіка праці й соціально-трудові відносини 3/5 екзамен 
СКО 15 Економічна політика 3/5 екзамен 
СКО 16 Статистика 3/3 екзамен 
СКО 17 Національна економіка  6/3 екзамен 
СКО 18 Бюджетна система 3/6 екзамен 
СКО 19 Управління якістю 3/7 екзамен 
СКО 20 Страхування 

2/5 
2/6 

залік 
екзамен 

СКО 21 Логістика 3/7 екзамен 
СКО 22 Банківська система 3/7 екзамен 
СКО 23 Центральний банк і грошово-кредитна політика 3/8 екзамен 
СКО 24 Податкова система 3/8 екзамен 
СКО 25 Аудит 3/6 екзамен 
СКО 26 Фінансовий ринок 3/6 екзамен 
СКО 27 Інвестування 3/7 екзамен 
СКО 28 Інвестиційний аналіз 3/8 екзамен 
СКО 29 АРМ- бухгалтера 3/6 екзамен 
СКО 30 Страхові послуги 3/6 екзамен 
СКО 31 Інформаційне забезпечення професійної діяльності 

(Інформаційна політика та інформаційна безпека, основи 

електронного бізнесу, електронний документообіг, основи 

електронного урядування) 

3/7 екзамен 

СКО 32 Іноземна мова професійного спілкування 3/5 екзамен 
СКО 33 Курсова робота з фаху 3/8  

 Разом за розділом 2.1(СКО) 135/  

    

Вибіркові навчальні дисципліни, які формують спеціальні фахові компетентності 

(СКВ) 

2.2.1. Варіативна складова 1 – «Корпоративні фінанси» 

СКВ 1.1 Тренінг «Менеджмент малого бізнесу» 6/8 екзамен 
СКВ 1.2 Технології ведення переговорів 3/5 екзамен 
СКВ 1.3 Фінансовий аналіз 3/7 екзамен 
СКВ 1.4 Ринок цінних паперів 

3/7 
3/8 

залік 
екзамен 



СКВ 1.5 Управлінський облік: управління ефективністю операцій 6/8 екзамен 
СКВ 1.6 Корпоративне право 3/6 екзамен 
СКВ 1.7 Фінансова звітність за міжнародними стандартами 3/6 екзамен 
СКВ 1.8 Іноземна мова професійного спілкування 

6/6,7 
3/8 

залік 
екзамен 

СКВ 1.9 Корпоративна соціальна відповідальність 3/6 екзамен 

 Додатково за розділом 2.2.1.  3 кредити 3/3 залік 

 Разом за розділом 2.2.1. 45/  

    

2.2.2. Варіативна складова 2 – «Міжнародні фінанси» 

СКВ 2.1 Грошово-кредитні системи іноземних країн 6/5 екзамен 
СКВ 2.2 Міжнародні фінанси 

4/7 
5/8 

залік 
екзамен 

СКВ 2.3 Міжнародні розрахунки і валютні операції 3/8 екзамен 
СКВ 2.4 Управління зовнішньо-економічною діяльністю 3/8 екзамен 
СКВ 2.5 Міжнародна економіка 3/5 екзамен 
СКВ 2.6 Міжнародне право 3/6 екзамен 
СКВ 2.7 Інформаційні системи і технології у фінансах 3/6 екзамен 
СКВ 2.8 Іноземна мова професійного спілкування 

6/6,7 
3/8 

залік 
екзамен 

СКВ 2.9 Корпоративна соціальна відповідальність 3/6 екзамен 

 Додатково за розділом 2.2.2.  3 кредити 3/3 залік 

 Разом за розділом 2.2.1.   

    

 Разом за циклом 2 (СК) 174  

 Практична підготовка 5 (2 тижні) 
8 (4 тижні) 

 

 Кваліфікаційна атестація   / 8  

    
ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ – 240 кред./7200 год 

 

 

 
  



2.2.  Структурно-логічна схема 

1 курс 

І семестр ІІ семестр 

ЗКО 1 Історія держави і права України ЗОК 5 Філософія, релігієзнавство, логіка 

ЗКО 2 Світова та українська культура і 

мистецтво 

ЗОК 7 Інформаційно-комунікаційні 

технології 

ЗКО 3 Українська мова за професійним 

спрямуванням 

ЗОК 8 Іноземна  мова 

ЗОК 7 Інформаційно-комунікаційні 

технології 

СКО 2 Мікроекономіка 

ЗОК 8 Іноземна  мова СКО 4 Історія економіки та економічної 

думки 

СКО 1 Економічна теорія СКО 5 Математика для економістів 

СКО 3 Макроекономіка   

СКО 5 Математика для економістів   

    

2 курс 

І семестр ІІ семестр 

ЗКО 4 

 

Соціально-політичні студії 

(соціологія, політологія, основи 

демократії та громадянського 

суспільства) 

ЗОК 8 Іноземна  мова 

ЗОК 8 Іноземна  мова СКО 6 Економіко-математичні методи та 

моделі 

СКО 6 Економіко-математичні методи та 

моделі 

СКО 7 Економіка підприємств 

СКО 16 Статистика СКО 9 Маркетинг 

СКО 17 Національна економіка  СКО 10 Гроші і кредит 

    

3 курс 

І семестр ІІ семестр 

СКО 10 Гроші і кредит СКО 12 Фінанси підприємств 

СКО 11 Фінанси СКО 18 Бюджетна система 

СКО 13 Бухгалтерський облік СКО 20 Страхування 

СКО 15 Економічна політика СКО 25 Аудит 

СКО 20 Страхування СКО 26 Фінансовий ринок 

СКО 32 Іноземна мова професійного 

спілкування 

СКО 29 АРМ- бухгалтера 

  СКО 30 Страхові послуги 

    

4 курс 

І семестр ІІ семестр 

СКО 12 Фінанси підприємств СКО 23 Центральний банк і грошово-

кредитна політика 

СКО 19 Управління якістю СКО 24 Податкова система 

СКО 21 Логістика СКО 28 Інвестиційний аналіз 

СКО 22 Банківська система СКО 33 Курсова робота з фаху 

СКО 27 Інвестування   

СКО 31 Інформаційне забезпечення 

професійної діяльності 

(Інформаційна політика та 

інформаційна безпека, основи 

електронного бізнесу, електронний 

документообіг, основи 

електронного урядування) 

  



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 
Атестація випускників освітньої програми «Фінанси, банківська справа та страхування» 

спеціальності 072 Фінанси, банківська справа та страхування проводиться у формі 

комплексного кваліфікаційного екзамену з дисциплін: «Фінанси», «Гроші та кредит», 

«Фінанси підприємств», «Страхування», «Банківська справа», - та завершується видачею 

документу встановленого зразка про присудження йому ступеня бакалавра із присвоєнням 

кваліфікації: Бакалавр з Фінансів, банківської справа та страхування. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

 



і

4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої-професійної програми (за обов'язковими компонентами)
Компоненти освітньої-професійної програми
Обов'язкові

ЗКОІ ЗК02 ЗКОЗ ЗК04 ЗК05 ЗК06 ЗК07 ЗК08 СКОІ СК02 СКОЗ СК04 СКОБ СК06 СК07 СК08 СК09 СКОЮ скоп СК012 СКОІЗ СК014 СК015 СК016
ЗК1 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +
ЗК2 + + + + + + + + + + + + + + + +
ЗКЗ + + + + + + + + + + + + +
ЗК4 + + + + + + + + + + +
ЗК5 + + + + + + +
ЗК6 + + + + + + + + + +
ЗК7 + + + + + +
ЗК8 + + + + + + +
ЗК9 + + + +
ЗК10 + + + + + + + + + + +
ЗК11 + + + + + + + + + + + + + + + + + +
ЗК12 + + + + + + + + + + + + + + +
ЗКІЗ + + + +
ЗК14 + + + + + + + + +
ЗК15 + + + + + + + +
ФК1 + + + + +
ФК2 + + + + + + + + + + +
ФКЗ + + +
ФК4 + + + +
ФК5 + + + + +
ФК6 + + + + + +
ФК7 + +
ФК8 + + + + + + + +
ФК9 + + + + + + + + + + + + +
ФК10 + + + +



СК017 СК018 СК019 СК020 СК021 СК022 СК023 СК024 СК025 СК026 СК027 СК028 СК029 скозо СК031 СК032 СКОЗЗ ПП2.1 ПП2.2 ДЕ
ЗК1 + + + + + + + + + + + + + + + + +

ЗК2 + + + + + + + + + + + + + +

ЗКЗ + + +

ЗК4 + + +

ЗК5 + +

ЗК6 + +
ЗК7 + + +
ЗК8 +
ЗК9 +
ЗК10 + + + +
ЗК11 + + + + + + + + + + + + + + + + + +
ЗК12 + + + + + + + + + + + + + + +
ЗКІЗ + + + + +
ЗК14 + + + + + + +
ЗК15 + + + * +
ФК1 + + + + + + + + + +
ФК2 + + + + + + +
ФКЗ + + + + + + + +
ФК4 + + + + + + + + + + + + + +
ФК5 + + + + + + + +
ФК6 + + + + + + + + +
ФК7 + + + + + + +
ФК8 + + + + + + + + + + + +
ФК9 + + + + + + + + + +
ФК10 + + + + + + + + +



5. Матриця відповідності програмних результатів навчання (ПРН) відповідним компонентам освітньої-професійної програми
Компоненти освітньо-професійної програми
Обов'язкові

ЗКОІ ЗК02 ЗКОЗ ЗК04 ЗК05 ЗК06 ЗК07 ЗК08 СК01 СК02 скоз СК04 СКОБ СК06 СК07 СК08 СК09 СКОЮ скоп СК012 СК013 СК014 СК015 СК016

ЗН1 + + + + +

ЗН2 + + + + + + +

ЗНЗ + + + + + +

ЗН4 + + + + +

ЗН5 + +

ЗНб + + + + + + + + + + + + + + +

ЗН7 +

УМ І + + +

УМ2 +

УМЗ +

УМ4 + + +

УМ5 ■

УМ6 + +

УМ7 + + + + + + +

УМ8 + + + + + +

УМ9 + + + +

УМ 10 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

КОМІ + + + + + + + + + + + +

КОМ2 + + + +

АІВ1 + + + + + + + + + + + + + + +

АІВ2 + + + + + + + + + + + + + + +



СК017 СК018 СКОХ9 СК020 СК021 СК022 СК023 СК024 СК025 СК026 СК027 СК028 СК029 скозо СК031 СК032 СКОЗЗ ПП2.1 ПП2.2 ДЕ

ЗН1 + + + + + + + + + +

ЗН2 + + + + + + + +

ЗНЗ + + + + + + + + + +

ЗН4 + + + + + + + + + +

ЗН5 + + + + + + + + + + + + +
ЗНб + + + + + + + + + + +
ЗН7 + + + + + +
УМ І + + + + + + + + + +
УМ2 + + + + + + + +
УМЗ + + + + + + +
УМ4 + + + + + + +
УМ5 + + + + + + +
УМ6 + + + + + + + + + +
УМ7 + + + + + + + + + + + + +
УМ8 + + + + + + + + + + +
УМ9 + + + + + + +
УМ 10 + + + + + + + + + + +
КОМІ + + +
КОМ2 + + + +
АіВІ + + + + + + + + + + + +
АІВ2 + + + + + + + + + + +


