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ЛІЦЕНЗІЙНІ УМОВИ 

провадження освітньої діяльності 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1187-2015-%D0%BF#top, 

Додаток 16 

до Ліцензійних умов 

ВІДОМОСТІ 

про наявність науково-педагогічних, педагогічних та наукових працівників, які працюють за основним місцем 

роботи, мають відповідну освітній програмі освітню та/або професійну кваліфікацію (крім розширення провадження 

освітньої діяльності щодо збільшення ліцензованого обсягу на певному рівні вищої освіти) 

 

Якісний склад науково-педагогічних, педагогічних та наукових працівників, які працюють за основним місцем роботи, мають 

відповідну освітній програмі «Публічне управління та адміністрування» в межах спеціальності «Публічне управління та 

адміністрування»  освітню та/або професійну кваліфікацію 
Васильєва Наталія Вікторівна: стаж науково-педагогічної роботи – 19 років 
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1) наявність не менше п’яти публікацій у періодичних наукових виданнях, що включені до переліку фахових 

видань України, до наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science Core Collection; 
 

Наукові статті у фахових виданнях 

1. Васильєва, Н. В. Забезпечення доступності публічних послуг через синергію електронного врядування, цифрової комунікації та 

національної безпеки. Проблеми сучасних трансформацій. Серія: право, публічне управління та адміністрування. 2025. № 17. 

https://doi.org/10.54929/2786-5746-2025-17-02-05 

2. Васильєва Н. В., Приліпко С. М. Завдання системи органів дипломатичної служби та публічних службовців в умовах воєнного стану: від 

національної безпеки до відновлення територій. Проблеми сучасних трансформацій. Серія: право, публічне управління та адміністрування. 2025. 

№ 16. https://doi.org/10.54929/2786-5746-2025-16-02-11   

3. Васильєва Н. В., Васильєва О. І., Приліпко С. М., Шевченко Н. О. Публічне управління рекреаційним природокористуванням на засадах 

сталого інклюзивного розвитку в умовах урбанізації. Науковий вісник: Державне управління. 2024. № 2(16). С. 90-100. https://doi.org/10.33269/2618-

0065-2024-2(16)-90-100 

4. Васильєва Н. В., Приліпко С. М., Васильєва О. І., Шевченко Н. О. Пріоритетні напрями повоєнного екологічного відновлення як складової 

сталого розвитку українських територій. Науковий вісник: Державне управління. 2024. № 1(15). С. 133-145. https://doi.org/10.33269/2618-0065-2024-

1(15)-133-145  

5. Васильєва Н., Васильєва О., Приліпко С. Професійне становлення службовців органів публічної влади: сучасні виклики. Публічне 

управління та регіональний розвиток. 2024. № 23. С. 107-122. https://doi.org/10.34132/pard2024.23.06  

6. Васильєва Н. В., Приліпко С. М., Маркушин О. Г. Аналіз стану руйнувань інфраструктурних об’єктів в Ірпінській територіальній громаді 

Київської області. Право та державне управління. 2022. № 4. С. 221-228. https://doi.org/10.32840/pdu.2022.4.31  

7. Васильєва Н. В., Приліпко С. М., Бойко О. П. Комунікативна стратегія територіальної громади як інструмент залучення громадян до 

місцевих процесів: компетентнісний і гендерний підходи. Таврійський науковий вісник. Серія: Публічне управління та адміністрування. 2022. № 3. 

С. 86-92. https://doi.org/10.32851/tnv-pub.2022.3.12 

8. Васильєва Н. В., Васильєва О. І. Безпекове існування територіальних громад в Україні: державно-управлінський аспект. Право та 

державне управління. 2022. № 1. С. 209-215 https://doi.org/10.32840/pdu.2022.1.31  

9. Васильєва Н. В. Пропаганда як складова інформаційно-комунікативної політики і загроза національній безпеці. Таврійський науковий 

вісник. Серія: Публічне управління та адміністрування. 2022. № 2. С. 34-41. https://doi.org/10.32851/tnv-pub.2022.2.5  

10. Васильєва Н. В., Федоренко С. В. Досвід надання адміністративних послуг в Україні у сфері міграції. Університетські наукові записки. 

2022. № 1-2(85-86). С. 51-60. https://doi.org/10.37491/UNZ.85-86.5   

11. Vasylieva N., Vasylieva O., Prylipko S. Public administration of development of the export potential of enterprises in the Eastern Partnership 

countries (Державне управління розвитком експортного потенціалу підприємств країн Східного партнерства). Дніпровський науковий часопис 

публічного управління, психології, права. 2021. № 3. С. 17-22. https://doi.org/10.51547/ppp.dp.ua/2021.3.3  

12. Васильєва Н. В., Кризина О. В. Порівняльний аналіз механізмів державного управління патологоанатомічною службою в Україні та світі. 

https://doi.org/10.54929/2786-5746-2025-17-02-05
https://doi.org/10.54929/2786-5746-2025-16-02-11
https://doi.org/10.33269/2618-0065-2024-2(16)-90-100
https://doi.org/10.33269/2618-0065-2024-2(16)-90-100
https://doi.org/10.33269/2618-0065-2024-1(15)-133-145
https://doi.org/10.33269/2618-0065-2024-1(15)-133-145
https://doi.org/10.34132/pard2024.23.06
https://doi.org/10.32840/pdu.2022.4.31
https://doi.org/10.32851/tnv-pub.2022.3.12
https://doi.org/10.32840/pdu.2022.1.31
https://doi.org/10.32851/tnv-pub.2022.2.5
https://doi.org/10.37491/UNZ.85-86.5
https://doi.org/10.51547/ppp.dp.ua/2021.3.3


Інвестиції: практика та досвід. 2021. № 13-14. С. 98-102. https://doi.org/10.32702/2306-6814.2021.13-14.98  

13. Vasylieva N., Kryzyna O., Sukhanova Y. Legal support of formation the public policy of the for human resources training for Ukrainian healthcare 

system (Правове забезпечення формування державної політики підготовки кадрів для системи охорони здоров'я України). Socio World - Social 

Research & Behavioral Sciences. 2021. Vol. 04, Issue 02. https://doi.org/10.5281/zenodo.5068507  

14. Васильєва Н. В., Васильєва О. І. Інноваційне лідерство в публічному управлінні. Інвестиції: практика та досвід. 2021. № 11. С. 60-64. 

DOI: 10.32702/2306-6814.2021.11.60 

15. Васильєва Н., Ящук Т. Формування механізмів саморегулювання професійної діяльності телерадіоорганізацій для забезпечення їх 

суспільної відповідальності. Науковий вісник: державне управління. 2021. Том 1, № 7. https://doi.org/10.32689/2618-0065-2021-1(7)-26-39  

16. Vasylieva N., Vasylieva O., Chubina A. (2020). Decentralization reform in Ukraine: main directions and priorities (Реформа децентралізації в 

Україні: основні напрями та пріоритети). Public Administration in the 21st Century: Problems and Development Prospects : the Scientific and practical 

international conference. Kharkiv, National University of Civil Defence of Ukraine. https://doi.org/10.5281/zenodo.4277845  

17. Vasylieva N., Boyko O., Deydey D. (2020). The problem of ensuring the rights to represent the common interests of the territorial communities in 

Ukraine in the context of changes in the electoral system (Проблема забезпечення прав на представництво спільних інтересів територіальних громад в 

Україні в умовах змін у виборчій системі). Public Administration in the 21st Century: Problems and Development Prospects : the Scientific and practical 

international conference. Kharkiv, National University of Civil Defence of Ukraine. http://doi.org/10.5281/zenodo.4274704  

18. Васильєва Н. В., Приліпко С. М., Мухін В. М., Шевченко Н. О. Публічне управління розвитком лісового господарства та любительського 

рибальства як об’єктів туристично-рекреаційної сфери. Державне управління: удосконалення та розвиток, 2020, № 12. https://doi.org/10.32702/2307-

2156-2020.12.3  

19. Васильєва Н. В., Приліпко С. М. Доступність інфраструктури громадського транспорту для маломобільних груп населення: аналіз 

зарубіжного досвіду. Державне управління: удосконалення та розвиток, 2020, № 11. https://doi.org/10.32702/2307-2156-2020.11.6  

20. Васильєва Н. Методологічні засади державного управління демографічними процесами як умови забезпечення сталого розвитку в 

Україні. Державне управління: удосконалення та розвиток, 2020, № 10 https://doi.org/10.32702/2307-2156-2020.10.3  

21. Vasylieva N., Dubovych O., Drohomeretska, I. Legal aspects of medical reform’s implementation: Poland’s experience for Ukraine (Правові 

аспекти впровадження медичної реформи: досвід Польщі для України). Public Administration and Law Review, 2020. № 3. С. 128-138. 

https://doi.org/10.36690/2674-5216-2020-3-128  

22. Васильєва Н., Васильєва О. Добробут для всіх – місія нездійсненна? Збірник наукових праць НАДУ. Спецвипуск. 2020. С. 34-37. 

https://doi.org/10.36030/2664-3618-2020-si-34-37  

23. Васильєва Н. В., Васильєва О. І., Приліпко С. М. Професіоналізація публічних службовців – вимога успішності задекларованих в Україні 

реформ. Зб. наук. пр. НАДУ при Президентові України, 2020. № 1. С. 18-25.  https://doi.org/10.36.030/2664-3618-2020-1-18-25 

24. Васильєва Н. В., Васильєва О. І., Приліпко С. М. Публічне управління сталим розвитком територій. ΛΌГOΣ, 2020, № 2. С. 12-14. 

https://doi.org/10.36074/24.04.2020.v2.03 

25. Vasylieva N., Vasylieva O., Khadzhyradieva S., Kyrtoka M. Державно-приватне партнерство як важливий інструмент забезпечення сталого 

розвитку територій. Публічне управління та регіональний розвиток, 2020. № 7. С. 253-269. https://doi.org/10.34132/pard2020.07.12  

 

Наукові статті у Scopus / Web of Science 

26. Boiko, O., Vasylieva, O., Vasylieva, N., Dubkov, A., Chubina, A. (2024). Plataforma electrónica para las consultas de las autoridades públicas a 

https://doi.org/10.32702/2306-6814.2021.13-14.98
https://doi.org/10.5281/zenodo.5068507
https://doi.org/10.32702/2306-6814.2021.11.60
https://doi.org/10.32689/2618-0065-2021-1(7)-26-39
https://doi.org/10.5281/zenodo.4277845
http://doi.org/10.5281/zenodo.4274704
https://doi.org/10.32702/2307-2156-2020.12.3
https://doi.org/10.32702/2307-2156-2020.12.3
https://doi.org/10.32702/2307-2156-2020.11.6
https://doi.org/10.32702/2307-2156-2020.10.3
https://doi.org/10.36690/2674-5216-2020-3-128
https://doi.org/10.36030/2664-3618-2020-si-34-37
DOI%2010.36.030/2664-3618-2020-1-18-25
https://doi.org/10.36074/24.04.2020.v2.03
https://doi.org/10.34132/pard2020.07.12


los residentes de las comunidades en el contexto de la descentralización. Boletín Mexicano De Derecho Comparado, 1(166), 27-47. 

https://doi.org/10.22201/iij.24484873e.2023.166.18905 (Scopus) 

27. Vasylieva N., Prylipko S., Kovalova O., Kulayets M., Bilous Y., Hnatenko I. (2021) Modeling of regional management of innovation activity: 

personnel policy, financial and credit and foreign economic activity (Моделювання регіонального управління інноваційною діяльністю: кадрова 

політика, фінансово-кредитна та зовнішньоекономічна діяльність). IJCSNS International Journal of Computer Science and Network Security. Vol. 21. № 

11, November. P. 43-48. https://doi.org/10.22937/IJCSNS.2021.21.11.6 (Web of Science) 

28. Vasylieva N., Muratbaeva G., Nikolaiev V., Vasylieva O., Moskalenko S. (2021) Gender dimensions in the coordinate system of public 

management and administration (Гендерні виміри в системі координат державного управління та адміністрування). Journal of the National Academy of 

Legal Sciences of Ukraine. Vol. 28, No. 3, pp. 144-153. https://doi.org/10.37635/jnalsu.28(3).2021.144-153  (Scopus) 

29. Vasylieva N., Prylipko S., Petrunenko I., Kryzyna N., Lavrynenko S., Zhuk I. (2021) Features of Public-private Partnership as an Economic and 

Legal Tool for Sustainable Development (Особливості державно-приватного партнерства як економіко-правового інструменту сталого розвитку). 

WSEAS Transactions on Business and Economics. Vol. 18. Art. #75, pp. 794-802. https://doi.org/10.37394/23207.2021.18.75 (Scopus) 

30. Vasylieva N., Prylipko S., Shatirishvili D., Vasylieva O. (2020) Public administration of municipal transport in the capital of Ukraine based on 

client-oriented paradigm (Державне управління міським транспортом столиці України на основі клієнтоорієнтованої парадигми). Public Policy and 

Administration. Vol. 19, Nr. 4, p. 129-141 https://doi.org/10.13165/VPA-20-19-4-09 (Scopus) 

31. Vasylieva N. V., Vasylieva O. I., Prylipko S. М, Kapitanets S. V., Fatkhutdinova O. V. (2020) Approaches to the formation of Public Administration 

in the Context of Decentralization Reform in Ukraine (Підходи до формування державного управління в контексті реформи децентралізації в Україні). 

Cuestiones Políticas. Vol. 38, Núm. 66, Especial (1era parte), pp. 301-320. https://doi.org/10.46398/cuestpol.38e.19о (Web of Science) 

 

2) наявність одного патенту на винахід або п’яти деклараційних патентів на винахід чи корисну модель, включаючи секретні, або наявність 

не менше п’яти свідоцтв про реєстрацію авторського права на твір; 

 

3) наявність виданого підручника чи навчального посібника (включаючи електронні) або монографії (загальним 

обсягом не менше 5 авторських аркушів), в тому числі видані у співавторстві (обсягом не менше 1,5 авторського аркуша 

на кожного співавтора); 
 

Підручники, посібники, навчально-методичні матеріали, монографії, наукові розробки: 

1. Публічне управління та адміністрування : навчально-практичний посібник (для підготовки здобувачів вищої освіти першого 

(бакалаврського) рівня освітньо-професійної програми за спеціальністю «Публічне управління та адміністрування») / Н. Балашова, Н. Васильєва, 

В. Воротін, А. Іванов, Я. Качан та ін. ; за наук. ред. д-ра наук держ. упр., проф. Н. В. Васильєвої; канд. наук держ. упр., доц. Я. В. Качан та канд. 

наук держ. упр., доц. В. Б. Сухомлина. Київ, 2025. 

2. Васильєва Н. Застосування гендерного підходу до публічного управління в умовах євроінтеграції (на прикладі сфери зайнятості). Публічне 

управління: правові, організаційні та соціальні проблеми розвитку : монографія / за наук. ред. : д.держ.упр., проф. М. І. Лахижі; к.держ.упр., доц. 

Я. В. Качан, канд. держ. упр., доц. В. Б. Сухомлина. Київ, 2025. С. 122-132. 

3. Методичні рекомендації щодо проведення публічних консультацій (відповідно до норм Закону України «Про публічні консультації»). 

Київ, 2024. 40 с. https://internews.ua/storage/app/media/rang/2024/10/Public-consultation-recommendations.pdf 

https://doi.org/10.22201/iij.24484873e.2023.166.18905
https://doi.org/10.22937/IJCSNS.2021.21.11.6
https://doi.org/10.37635/jnalsu.28(3).2021.144-153
https://doi.org/10.37394/23207.2021.18.75
https://doi.org/10.13165/VPA-20-19-4-09
https://doi.org/10.46398/cuestpol.38e.19о
https://internews.ua/storage/app/media/rang/2024/10/Public-consultation-recommendations.pdf


4. Моделювання ефективної фінансової діяльності органів місцевого самоврядування ОТГ в умовах децентралізації. Консолідований підхід. 

Модуль VI «Модель впровадження ґендерно орієнтованого підходу в бюджетному процесі на місцевому рівні» : практ. посіб. / автор. кол. ГО «Бюро 

ґендерних стратегій і бюджетування» : Н. Васильєва, Т. Іваніна, М. Дігтяр, Н. Рябушенко, Н. Свідерська, Н. Дмитрук, О. Іваніна, Ю. Малько, 

Ю. Савельєва ; за заг. ред. д.держ.упр. Н. Васильєвої, 2020. 76 с. https://www.ua.undp.org/content/ukraine/uk/home/library/recovery-and-

peacebuilding/effective-financial-operations-for-local-governance-and-ATC-VI/ 

5. Місцеве самоврядування : підруч. / за ред. В. М. Вакуленка, Ю. Ф. Дехтяренка, В. С. Куйбіди. Київ : НАДУ, 2019. 723 с. 

 

4) наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для самостійної роботи здобувачів вищої освіти та дистанційного 

навчання, електронних курсів на освітніх платформах ліцензіатів, конспектів лекцій/практикумів/методичних вказівок/рекомендацій / робочих 

програм, інших друкованих навчально-методичних праць загальною кількістю три найменування; 

 

 

5) захист дисертації на здобуття наукового ступеня; 

 

6) наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав документ про присудження наукового 

ступеня; 
2019 рм.: Бриль М.В. тема: “Програмно-цільовий підхід до забезпечення розвитку сільських територій”, канд. держ. наук : 25.00.04 − місцеве 

самоврядування; 

2023 р.: Малюга А.В. тема: “Механізм реалізації права громадян на рівний доступ до державної служби в Україні”, канд. держ. наук : 25.00.02 

− механізми державного управління. 

 

7) участь в атестації наукових кадрів як офіційного опонента або члена постійної спеціалізованої вченої ради, або 

члена не менше трьох разових спеціалізованих вчених рад; 
1. Робота в якості опонента кандидатських / докторських робіт (класичні ради): 2021 р.: Долінченко О.М. тема: “Механізми державного 

регулювання демографічного розвитку регіону”, канд. держ. упр. : 25.00.02 – механізми державного управління; Бурик М.М. тема: “Механізми 

державного управління транспортною інфраструктурою України”, канд. держ. упр. : 25.00.02 – механізми державного управління; Кодіс Є.І. тема: 

“Механізми державного управління у сфері економічного співробітництва країн Східного партнерства”, канд. держ. упр. : 25.00.02 – механізми 

державного управління; Свірко С.В. тема: “Механізми державного управління бюджетною безпекою України””, докт. держ. упр. : 25.00.02 – 

механізми державного управління; Коваленко О.О. тема: “Механізми державного управління впровадження міжнародних стандартів ISO у сферу 

охорони здоров’я України”, канд. держ. упр. : 25.00.02 – механізми державного управління; 2025 р.: Димитрієв В.В. тема: “Державна політика 

розвитку інформаційної сфери в Україні”, канд. держ. упр. : 25.00.02 – механізми державного управління; 

2. Разові спеціалізовані ради (PhD : 281 – публічне управління та адміністрування): 

2021 р.: Омелянчук Н.О. тема: “Ціннісні виміри освітнього процесу публічних службовців в Україні” (голова разової спеціалізованої ради); 

Соколовська Н.І. тема: “Комплексний механізм взаємодії органів публічної влади щодо енергетичної безпеки регіонів” (рецензент); Наумчук К.М. 

– тема: “Механізм державної антикорупційної політики в забезпеченні економічної безпеки України” і Курілов Ю.Ю. – тема: “Організаційно-правові 

механізми державного управління у сфері децентралізації територій: зарубіжний досвід” (опонент); 2025 р.: Пугачов О.І. – тема: “Удосконалення 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ua.undp.org%2Fcontent%2Fukraine%2Fuk%2Fhome%2Flibrary%2Frecovery-and-peacebuilding%2Feffective-financial-operations-for-local-governance-and-ATC-VI%2F&data=02%7C01%7Colena.novobranets%40undp.org%7C6e9c264955cc4cb5f28108d7fbd379df%7Cb3e5db5e2944483799f57488ace54319%7C0%7C0%7C637254758003422337&sdata=CHyf7jUnszIw5nYT8Tcb87bA8fezqD1sI5EW9%2BhKQBQ%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ua.undp.org%2Fcontent%2Fukraine%2Fuk%2Fhome%2Flibrary%2Frecovery-and-peacebuilding%2Feffective-financial-operations-for-local-governance-and-ATC-VI%2F&data=02%7C01%7Colena.novobranets%40undp.org%7C6e9c264955cc4cb5f28108d7fbd379df%7Cb3e5db5e2944483799f57488ace54319%7C0%7C0%7C637254758003422337&sdata=CHyf7jUnszIw5nYT8Tcb87bA8fezqD1sI5EW9%2BhKQBQ%3D&reserved=0


державних механізмів забезпечення інформаційної безпеки України” (опонент). 

 

8) виконання функцій (повноважень, обов’язків) наукового керівника або відповідального виконавця наукової 

теми (проекту), або головного редактора/члена редакційної колегії/експерта (рецензента) наукового видання, 

включеного до переліку фахових видань України, або іноземного наукового видання, що індексується в бібліографічних 

базах; 
1. Участь у науково-дослідних роботах: 2017-2019 рр.: “Теоретико-методологічні засади публічного управління розвитком регіонів у процесі 

розбудови сервісно-орієнтованої держави” (керівник); 2020 р.: “Стан та перспективи розвитку науки державного управління” (науковий 

співробітник); 2020-2021 рр.: “Розробка фундаментальних засад інноваційного механізму модернізації публічного управління в умовах 

децентралізації” (провідний науковий співробітник). 

2. Робота у спеціалізованих вчених радах: член спеціалізованих вчених рад: у Державному університеті «Житомирська політехніка», член 

разових спецрад. 

3. Член редакційної комісії журналах (категорія «Б»): «Науковий вісник: державне управління», «Дніпровський науковий часопис публічного 

управління, психології, права». 

 

9) робота у складі експертної ради з питань проведення експертизи дисертацій МОН або у складі галузевої експертної ради як експерта 

Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти, або у складі Акредитаційної комісії, або міжгалузевої експертної ради з вищої освіти 

Акредитаційної комісії, або трьох експертних комісій МОН/зазначеного Агентства, або Науково-методичної ради/науково-методичних комісій 

(підкомісій) з вищої або фахової передвищої освіти МОН, наукових/науково-методичних/експертних рад органів державної влади та органів 

місцевого самоврядування, або у складі комісій Державної служби якості освіти із здійснення планових (позапланових) заходів державного нагляду 

(контролю); 

10) участь у міжнародних наукових та/або освітніх проектах, залучення до міжнародної експертизи, наявність звання “суддя міжнародної 

категорії”; 

11) наукове консультування підприємств, установ, організацій не менше трьох років, що здійснювалося на підставі договору із закладом 

вищої освіти (науковою установою); 

13) проведення навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною мовою (крім дисциплін мовної підготовки) в обсязі не менше 50 

аудиторних годин на навчальний рік; 

14) керівництво студентом, який зайняв призове місце на I або II етапі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт), або робота у складі організаційного комітету / журі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського 

конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно діючим студентським науковим гуртком / проблемною групою; керівництво 

студентом, який став призером або лауреатом Міжнародних, Всеукраїнських мистецьких конкурсів, фестивалів та проектів, робота у складі 

організаційного комітету або у складі журі міжнародних, всеукраїнських мистецьких конкурсів, інших культурно-мистецьких проектів (для 

забезпечення провадження освітньої діяльності на третьому (освітньо-творчому) рівні); керівництво здобувачем, який став призером або лауреатом 

міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів, віднесених до Європейської або Всесвітньої (Світової) асоціації мистецьких конкурсів, фестивалів, 

робота у складі організаційного комітету або у складі журі зазначених мистецьких конкурсів, фестивалів); керівництво студентом, який брав участь 

в Олімпійських, Паралімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу 



та Європи, чемпіонаті України; виконання обов’язків тренера, помічника тренера національної збірної команди України з видів спорту; виконання 

обов’язків головного секретаря, головного судді, судді міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною делегацією; робота у 

складі організаційного комітету, суддівського корпусу; 

15) керівництво школярем, який зайняв призове місце III-IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, II-

III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів - членів Національного центру “Мала академія наук України”; 

участь у журі III-IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів чи II-III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів 

науково-дослідницьких робіт учнів - членів Національного центру “Мала академія наук України” (крім третього (освітньо-наукового/освітньо-

творчого) рівня); 

16) наявність статусу учасника бойових дій (для вищих військових навчальних закладів, закладів вищої освіти із специфічними умовами 

навчання, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти); 

17) участь у міжнародних операціях з підтримання миру і безпеки під егідою Організації Об’єднаних Націй (для вищих військових 

навчальних закладів, закладів вищої освіти із специфічними умовами навчання, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти); 

18) участь у міжнародних військових навчаннях (тренуваннях) за участю збройних сил країн - членів НАТО (для вищих військових 

навчальних закладів, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти); 

19) діяльність за спеціальністю у формі участі у професійних та/або громадських об’єднаннях; 

 

20) досвід практичної роботи за спеціальністю не менше п’яти років (крім педагогічної, науково-педагогічної, 

наукової діяльності). 
2014-2019: Верховна Рада України (помічник-консультант народного депутата України, Комітет з питань державного будівництва, 

регіональної політики та місцевого самоврядування) 

2022 – по теперішній час: Координатор і експерт проєктів міжнародної-технічної допомоги. 


